
แบบ  ปค.๔ 
ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสำมเมือง 

รำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสินนสุด ๓๐ กันยำยน ๒๕๖๔ 

องค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน ผลกำรประเมิน/ข้อสรุป 
๑. สภำพแวดล้อมกำรควบคุม 
๑.๑ กิจกรรมกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 
        เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอก 
คือ การเกิดจาก  ภัยธรรมชาติในฤดูกาลต่าง ๆ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในฤดูฝนเกิดลมพายุพัดบ้านเรือนประชาชนเป็น
ประจ าทุกป ี

 มีการก าหนดวัตถุประสงค์ระดับส่วนงานที่ชัดเจน 
วัตถุประสงค์ระดับองค์กร และวัตถุประสงค์ ระดับ
กิจกรรมสอดคล้องกัน ในการที่จะท างานให้ส าเร็จ ด้วย
งบประมาณและทรัพยากรที่ก าหนดไว้อย่างเหมาะสม  
๑.๒ กิจกรรมกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
     สภาพแวดล้อมที่เป็นปัจจัยภายนอก คือ การแพร่
ระบาดของยาเสพติดเพ่ิมมากขึ้น  เนื่องจากมีผู้ค้าผู้เสพ
กลุ่มใหม่เพ่ิม 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๒. กำรประเมินควำมเสี่ยง 
    1. กิจกรรมกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 
       - การก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานรวมทั้งมีการ
มอบหมายจากผู้บริหาร มีผลดีต่อการควบคุมและติดตามใน
ระดับหนึ่งแต่ยังไม่เพียงพอต่อการบรรลุผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ 
    ๒. กิจกรรมกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
      - การควบคุมที่มีอยู่เพียงพอ สามารถลดความเสี่ยง
ได้ระดับหนึ่งเนื่องจากได้มีการด าเนินการจัดกิจกรรม และ
ตรวจหาสารเสพติด 
 
 

     
 
 

 
 ส ำนักงำนปลัด   ได้วิเคราะห์ประเมินระบบการควบคุม
ภายใน  ที่ปรากฏโครงสร้างองค์กรตามค าสั่งแบ่งงาน ฯ  
ในภารกิจ ๗  งาน  คือ  
 1. งานบริหารงานทั่วไป 
 2. งานงานบริหารงานบุคคล 
 3. งานนโยบายและแผน 
 4. งานกฎหมายและคดี 
 5. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    6.  งานกิจการสภา  
    7.  งานธุรการ 
         โดยวิ เคราะห์   ประเมินผลตามตามพระราช 
บัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 หลัก 
เกณฑ์กระทรวงการคลัง  ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุมภายใน  ส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561  จากการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุง  
พบว่า กิจกรรมการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย   การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด มีระบบ
การควบคุมภายในที่เหมาะสมแลว แต่ยังพบจุดออนที่   
เปนความเสี่ยง ที่ตองการจัดการบริหารความเสี่ยง ต่อไป 
 
 

กำรประเมินควำมเสี่ยงพบควำมเสี่ยงดังนีน 
1. กิจกรรมกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 
   จากการติดตามผลแบบรายงานประเมินผลการควบคุม
ภายใน (แบบ ปค.๕)พบว่า กิจกรรมการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่
เหมาะสมเพียงพอและมีประสิทธิผลพอสมควร แต่ยังมี
บางส่วนที่ต้องท าการปรับปรุงต่อไป  
๒. กิจกรรมกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
    จากการติดตามผลแบบรายงานประเมินผลการควบคุม
ภายใน (แบบ ปค.๕)พบว่า กิจกรรมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสม
เพียงพอและมีประสิทธิผลพอสมควร แต่ยังมีบางส่วนที่
ต้องท าการปรับปรุงต่อไป 



องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรปุ 
๓.กิจกรรมการควบคุม 

 มีนโยบายและวิธีปฏิบัติงานที่ท าให้มั่นใจว่า เมื่อน าไป
ปฏิบัติแล้วจะเกิดผลส าเร็จตามที่ฝ่ายบริหารก าหนดไว้ กิจกรรม
เพื่อการควบคุมจะชี้ให้ผู้ปฏิบัติงานเห็นความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น
ในการปฏิบัติงานเพื่อให้เกิดความระมัดระวัง และสามารถ
ปฏิบัติงานให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 

 -น าระบบ Internet มาช่วยในการบริหารงานและการ
ปฏิบัติราชการองค์การบริหารสว่นต าบลมีระบบ Internet ที่มี
ประสิทธิภาพท าให้การบริหารของส านักงานปลัดสามารถรับรู้
ข้อมูลข่าวสารไดท้ันเวลา สามารถตรวจเช็คข้อมูลได้จากระบบ 
Internet เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทย หนงัสือสั่งการกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น พระราชบัญญัติตา่งๆที่มผีลบงัคับ
ใช้ในเร่ืองปัจจุบัน 

 -การติดต่อประสานงานทางโทรศัพท์และโทรสารที่ใช้ในการ
ติดต่อประสานงานในภารกิจหน้าที่ของส านักงานปลัด 

 
 
 
 

๕. การติดตามประเมินผล 
   -มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในและประเมิน
คุณภาพการปฏิบัติงาน โดยก าหนดวิธีปฏิบัติงานเพื่อติดตาม
การปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในและเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการปฏิบัติงานตามปกติของฝ่ายบริหารผู้ควบคุมงาน
และผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้อง กรณีพบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องควร
ก าหนดวิธีปฏิบัติ เพื่อให้ความมั่นใจ ว่าข้อตรวจพบจากการ
ตรวจสอบและการสอบทานได้รับการพิจารณาสนองตอบและมี
การวินิจฉัยสั่งการให้มีการแก้ไขข้อบกพร่องทันที 

 กิจกรรมควบคุม 
ในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสมเพียงพอและมี
ประสิทธผิลพอสมควร แต่ยังมีความเสี่ยงบางส่วนทีต่้องท า
การปรับปรุงต่อไป 
 
 
สารสนเทศและการสื่อสาร 
๑) การน าระบบอินเตอร์เน็ต มาช่วยในการบริหารและการ
ปฏิบัติราชการองค์การบริหารสว่นต าบลสามเมืองมีระบบ
อินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพท าให้สามารถรับข้อมูลข่าวสาร
ได้ทันเวลา สามารถตรวจสอบได้จากระบบอินเตอร์เน็ต 
   ๒) การประสานงานภายในและภายนอกองค์กร  
เช่น การติดต่อประสานงานภายในองค์การบริหารส่วนต าบล 
ตั้งแต่ พนักงาน ลูกจา้ง และการติดต่อประสานงานกับ
หน่วยงานภายนอก เช่น อบต. เทศบาล  อบจ.  ส านักงาน
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นอ าเภอสีดา ส านักงานส่งเสริมการ
ปกครองท้องถ่ินจังหวัด รวมทั้งการติดต่อประสานทาง
โทรศัพท์และโทรสาร    
 

การติดตามประเมินผล 
-ระบบการติดตามประเมินผลมีความเหมาะสม  โดย
ผู้บริหารมีการติดตามการปฏิบัติตามระบบการควบคุม
ภายในทุกสิ้นปี  โดยน าผลการประเมินจัดท ารายงานพร้อม
ข้อเสนอแนะผู้บริหารเพื่อสั่งการแก้ไขและก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 
 
 
 

 
ผลการประเมินโดยรวม 

องค์กรมีโครงสร้างการควบคุมภายในครบ  ๕  องค์ประกอบ มีประสิทธิผลและเพียงพอ ที่จะ ท าให้การ 
ปฏิบัติงานประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ อย่างไรก็ตามมีบางกิจกรรมที่ต้องปรับปรุงกระบวนการควบคุมเพื่อให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น จึงได้ก าหนดวิธีการและแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในที่เหมาะสมไว้ 
 
 

ลงชื่อผู้รายงาน......................................................... 
  (นายจักรพงษ์  ชา่งปลูก) 

            หัวหน้าส านักปลัด 
         วันที่         เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

 



แบบ  ปค.๔ 

กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม   
  ๑.๑) กิจกรรมการบันทึกข้อมูลในระบบ e-LAAS 
         เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ 
การบันทึกข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์คลาดเคลื่อน
ผิดพลาดเนื่องจากขาดความรู้ความเข้าใจในระบบ        
e-LAAS 
๑.๒)กิจกรรมด้านงานจัดเก็บรายได้ 
        เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอก 
คือ ประชาชนมีการเปลี่ยนเปลี่ยนแปลงกรรมสิทธิ์ในที่ดิน
และไม่แจ้งเจ้าหน้าที่ 
        เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ 
บุคลากรที่มีความรู้ และความช านาญงานด้านแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 
 

๒.  การประเมินความเสี่ยง 
๒.๑) กิจกรรมการบันทึกข้อมูลในระบบ e-LAAS 
        การประเมินความเสี่ยง พบว่า ยังมีข้อผิดพลาดบาง
ประการในการบันทึกข้อมูลในระบบ e-LAAS 
๒.๒) กิจกรรมด้านงานจัดเก็บรายได้ 
การประเมินความเสี่ยงด้านการจัดเก็บรายได้ พบว่ามี
ความเสี่ยงปานกลาง เนื่องจาก 
      ๑.ประชาชนมีการเปลี่ยนเปลี่ยนแปลงกรรมสิทธิ์ใน
ที่ดินและไม่แจ้งเจ้าหน้าที่ท าให้ข้อมูลไม่ถูกต้อง 
     ๒.ขาดบุคลากรที่มีความรู้ และความช านาญงานด้าน
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

 

๓. กิจกรรมควบคุม 
๓.๑) กิจกรรมการบันทึกข้อมูลในระบบ e-LAAS 

       ๑. ศึกษาระเบียบให้เข้าใจและเข้ารับการอบรม
สัมมนา  
       ๒. ประชุมปรึกษาหารือเพ่ือแนะแนวทาง วิธี
ปฏิบัติงานในระบบ e-LAAS  
 
 
 

กองคลัง     ได้วิเคราะห์ประเมินระบบการควบคุมภายใน
ที่ปรากฏโครงสร้างองค์กรตามค าสั่งแบ่งงาน ฯ  ในภารกิจ   
๔  งาน  คือ  

๑. งานการเงิน 
๒. งานบัญชี 
๓. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
๔. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

        จากการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุง  
พบว่า   กองคลัง  ไม่พบความเสี่ยงที่มีนัยส าคัญ แต่ต้องมี
การติดตามและปรับปรุงอย่างสม่ าเสมอ 
 
 
 
 
 

การประเมินความเสี่ยง 
       การประเมินความเสี่ยงอยู่ ในระดับที่ เหมาะสม 
ครอบคลุมทุกด้านมากขึ้น เนื่องจากมีค าสั่งแบ่งงานตาม
ความรับผิดชอบของแต่ละรายอย่างชัดเจน แต่ต้องมีการ
ติดตามตรวจสอบจากหน่วยตรวจสอบและหัวหน้า
หน่วยงานย่อยอย่างสม่ าเสมอ 
       ทั้งนี้  ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกส่วนในการ
ปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน 
 
 
 

กิจกรรมควบคุม 
        กองคลังในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสม
เพียงพอและมีประสิทธิผลพอสมควร แต่ยังมีความเสี่ยง
บางส่วนที่ต้องท าการปรับปรุงต่อไป 
 
 
 
 



องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
๓.๒ กิจกรรมด้านงานจัดเก็บรายได้ 
     ๑. ศึกษาระเบียบให้เข้าใจและเข้ารับการอบรม
สัมมนา  
      ๒. ศึกษาและติดตามหนังสือหนังการ ค าสั่ง และ มติ 
ครม. 
      ๓. แตงตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท า แผนที่
ภาษีและ ทะเบียนทรัพยสิน และติดตามการด าเนินงาน 
 

๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 

 -น าระบบ Internet มาช่วยในการบริหารงานและ
การปฏิบัติราชการองค์การบริหารส่วนต าบลมีระบบ 
Internet ที่มีประสิทธิภาพท าให้การบริหารของกองคลัง
สามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้ทันเวลา  
    -การติดต่อประสานงานทางโทรศัพท์และโทรสารที่ใช้
ในการติดต่อประสานงานในภารกิจหน้าที่ของกองคลัง 
 

๕. การติดตามประเมินผล 
     ปรับปรุงการใช้แบบสอบทานเป็นเครื่องมือในการ
ติดตามประเมินผลรวมทั้งใช้ระบบสารสนเทศ และการ
สื่อสารทางโทรศัพท์ โทรสาร และหนังสือสอบถามไปยัง
ส านักงานท้องถิ่นอ าเภอ ท้องถิ่นจังหวัด กรมส่งเสริม
ปกครองท้องถิ่น โดยด าเนินการติดตามประเมินผลอย่าง
ต่อเนื่อง และรายงานผลด าเนินการให้ผู้บังคับบัญชาและ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทราบอย่างต่อเนื่อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สารสนเทศและการสื่อสาร 
        ระบบสาระสนเทศและการสื่อสารของกองคลัง มี
ระดับการควบคุมภายในที่ดีพอสมควร เนื่องจากได้น า
เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาใช้ในการท างาน เช่นการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ตในการตรวจสอบและติดตามข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ จากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 
การติดตามประเมินผล 
        ระบบการติดตามประเมินผลมีความเหมาะสม  
โดยผู้อ านวยการกองคลัง มีการติดตามการปฏิบัติตาม
ระบบการควบคุมภายในทุกสิ้นปี  โดยน าผลการประเมิน
จัดท ารายงานพร้อมเสนอผู้บริหารทราบต่อไป 
 

 
 

 

 
ผลการประเมินโดยรวม 

จากการวิเคราะห์ส ารวจ กองคลัง มีความเสี่ยง ๒ กิจกรรม คือ 
๑. กิจกรรมการบันทึกข้อมูลในระบบ e-LAAS 
๒. กิจกรรมด้านงานจัดเก็บรายได้  

มีการควบคุมที่เพียงพอ และบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อนที่ต้องปรับ
คือ การน าแผนที่ภาษีมาใช้เป็นข้อมูลในการจัดเก็บภาษียังไม่ครบถ้วนเนื่องจาก อบต.สามเมืองยังด าเนินการ
จัดท าแผนที่ภาษียังไม่เสร็จเรียบร้อย จึงจ าเป็นต้องมีการบริหารความเสี่ยงต่อไป 

 
 

ลงชื่อผู้รายงาน......................................................... 
  (นางสาวเฉลา  กมลเพชร) 

             ผู้อ านวยการกองคลัง 
               วันที่         เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 



แบบ  ปค.๔ 
กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
   ๑.๑   กิจกรรมการออกแบบก่อสร้าง 
     เป นความเสี่ยงที่ เกิดจากสภาพแวดล อมภายใน
เนื่องจากเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีไม่เพียงพอ จึงท าให้การ
ปฏิบัติงานล่าช้า 
    ๑.๒  กิจกรรมกำรประมำณรำคำก่อสร้ำง 
      ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก เนื่อง 
จากราคาวัสดุก่อสร้างมีความผันผวน ตามสภาวะ
เศรษฐกิจของโลกและราคาน้ ามัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
๒.  การประเมินความเสี่ยง 
๒.๑   กิจกรรม การออกแบบก่อสร้าง 
       ๑. มีจ านวนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานไม่เพียงพอ ต่อ
ปริมาณงานที่มี  
๒.๒  กิจกรรม  กำรประมำณรำคำก่อสร้ำง 
       ๑. การประมาณราคาก่อสร้างยังไม่ครบถ้วน ถูกต้อง
ตามหลักเกณฑ์ของหน่วยงานทางราชการก าหนด  
 
๓. กิจกรรมควบคุม 
๓.๑   กิจกรรม การออกแบบก่อสร้าง 
      ๑. ก าชับ จนท.ผู้ปฏิบัติ ให้ศึกษาระเบียบใหม่ๆ การ
สั่งการจากหน่วยงานต่างๆ โดยใช้สารสนเทศ  (IT) เพ่ือให้
การออกแบบงานก่อสร้างให้สอดคล้องกับความเป็นจริง
กับสภาพเศรษฐกิจและสภาพงาน 
      ๒. ส่ ง เจ้าหน้าที่ เข้ารับการอบรมการใช้ระบบ
โปรแกรมในการออกแบบก่อสร้าง 
 

 
 

กองช่าง    ได้วิเคราะห์ประเมินระบบการควบคุมภายใน
ที่ปรากฏโครงสร้างองค์กรตามค าสั่งแบ่งงาน ฯ  ในภารกิจ   
๔  งาน  คือ 
        ๑. งานก่อสร้าง 
        ๒. งานออกกแบบและควบคุมอาคาร 
        ๓. งานประสานสาธารณูปโภค 
        ๔. งานผังเมือง 
ผลการประเมิน พบวา กองช่าง มีภารกิจ ตามโครงสราง 
จากการวิเคราะหประเมินผลตาม องคประกอบของ
มาตรฐานการควบคุมภายใน พบวา มีระบบการควบคุม
ภายในที่เหมาะสมแลว พบจุดออนทีเ่ปนความเสี่ยง ที่ตอง
การจัดการ บริหารความเสี่ยงหรือก าหนดแผนการ
ปรับปรุง ระบบควบคุมภายใน ภารกิจมี ๒ กิจกรรม คือ 
การออกแบบก่อสร้าง และ การประมาณราคาก่อสร้าง มี
ระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมแล้ว มีความเพียงพอ 
แต่ยังมีความเสี่ยงที่ต้องปรับปรุงต่อไป 

 

การประเมินความเสี่ยง 
        การประเมินความเสี่ยงของกองช่าง พบว่าต้องมี 
การบริหารจัดการในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีได้ มาตรฐาน
ซึ่ง ขึ้นอยู่กับปัจจัยทั้งภายในและภายนอก และการต้อง
ส่งเสริม พัฒนาให้เจ้าหน้าที่มีความรู้ที่ เกี่ยวข้องอย่างสม ่า
เสมอ 
 
 

กิจกรรมควบคุม 
           ในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่ เหมาะสม  
เพียงพอและสอดคล้องกับกระบวนการบริหารความเสี่ยง
ตามสมควร  โดยกิจกรรมควบคุมเป็นส่วนหนึ่งของ 
การปฏิบัติงานตามปกติโดยผู้บริหารและหัวหน้างานก ากับ
ดูแลให้มีการปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด  อย่างไรก็ตาม  
งานในส่วนการบริหารพัสดุ  และในส่วนการจัดการเรื่อง
แผนป้องกันฯ (ITA) ซึ่งต้องมีการปรับปรุงกิจกรรมควบคุม
เพ่ิมเติมซึ่งได้รายงานไว้แล้ว 
 
 



องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
๒.๒  กิจกรรม  กำรประมำณรำคำก่อสร้ำง 
ก าหนดตารางการท างานเพื่อจัดล าดับขั้นตอนในการปฏิบัติงานใน
การประมาณราคางานก่อสร้าง 
-ก าหนดระยะเวลาแล้วเสร็จในการประมาณราคางานก่อสร้างแต่
ละโครงการ 
- มีการรายงานปัญหาในการปฏิบัติงานให้ ผอ.กองช่างทราบ
โดยตรง 
 
๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 

    -กองช่ า ง ได้ น า ร ะบบ  Internet ม าช่ ว ย ในกา ร
บริหารงานและการปฏิบัติราชการองค์การบริหารส่วน
ต าบลมีระบบ Internet ที่มีประสิทธิภาพท าให้การบริหาร
ของกองช่างสามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้ทันเวลา  
   -การติดต่อประสานงานทางโทรศัพท์และโทรสารที่ใช้
ในการติดต่อประสานงานในภารกิจหน้าที่ของกองช่าง 
๕. การติดตามประเมินผล 
      ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในอยางตอเนื่องและสม่ าเสมอ อยาเหมาะสม 
ใหเจาหนาที่จัดท ารายงานการปฏิบัติงานในแตละวัน 
เสนอ ผูอ านวยการกองชางตลอดจนมีการประชุมเจา
หน้าที่ภายในกองชางเปนระยะๆ เพ่ือซักซอมความเข้าใจ
ในการปฏิบัติหนาที่เมื่อพบ ปญหาสามารถหาแนวทาง
และวิธีการแกไขเบื้องตนไดทันทวงที พรอมทั้งรายงานให
ผูบริหารทราบ ตลอดจนน าเสนอใหที่ประชุม ประจ าเดือน
ไดรับทราบ เพ่ือเปนแนวทางการปฏิบัติงาน ตอไป 

สารสนเทศและการสื่อสาร 
        -   ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร   ของกองช่าง  
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง  มีระดับการควบคุม
ภายในที่ดีพอสมควร   เนื่องจากได้น าเทคโนโลยีที่ทันสมัย
เข้ามาใช้ในการท างาน   เช่น  การใช้ระบบอินเตอร์เน็ตใน
การตรวจสอบและติดตามข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  จาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
การติดตามประเมินผล 
      -การปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในอยาง   
ตอเนื่อง และสม่ าเสมอท าใหเจาหนาที่จัดท ารายงานการ
ปฏิบัติงานในแตละวันไดรับทราบความคืบหนาของแตละ
โครงการและเปนการจัดแบงหนาที่ที่รับผิดชอบปฏิบัติ
หน้าที่ตามแผนที่วางไว มีการติดตามประเมินผลของ   
กองชางมีความเหมาะสมและไดรับการตรวจสอบจาก  
หนวยงานยอยผูบังคับบัญชาตามล าดับชั้น 
 
 

 
 

 
ผลการประเมินโดยรวม 

กองชาง องคการบริหารสวนต าบลสามเมือง จากการวิเคราะหส ารวจ พบวามี ๒ กิจกรรม ที่ตองจัดการบริหาร
ความเสี่ยง คือ  

๑.    กิจกรรมการออกแบบก่อสร้าง    เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายในเนื่องจากการเขียนแบบ
ล่าช้า และมีข้อผิดพลาด ซึ่งมีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงคไดในระดับหนึ่ง 
  ๒.   กิจกรรม  กำรประมำณรำคำก่อสร้ำง ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน เนื่องจากมีจ านวน
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานไม่เพียงพอ ต่อปริมาณงานที่มี และ เจ้าหน้าทีข่าดความช านาญในการใช้สารสนเทศ 
      ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก เนื่องจากราคาวัสดุก่อสร้างมีความผันผวน ตามสภาวะเศรษฐกิจของ
โลกและราคาน้ ามัน 

 
ลงชื่อผู้รายงาน......................................................... 
  (นายสุรินทร์  ยะปะเต) 
       นายช่างโยธาช านาญงาน รักษาราชการแทน 

         ผู้อ านวยการกองช่าง 
               วันที่        เดอืน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 



แบบ  ปค.๔ 
กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
      
๑.๑ กิจกรรมการบริหารการศึกษา    เปนความเสี่ยงที่
เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน จากการวิเคราะหบุคลากร
ยังขาดความรู้ความสามารในการปฏิบัติงานดานการเงิน 
การบัญชีและการพัสดุ วัตถุประสงค เพ่ือใหบุคลากร
ปฏิบัติงานใหถูกตองตาม กฎระเบียบขอบังคับ และลด
ข้อผิดพลาด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.  การประเมินความเสี่ยง 
          ๒.๑ กิจกรรมการบริหารการศึกษา  
       -การด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด้านการบริหาร
การศึกษาคร ูยังไมมี ความช านาญ ดานการเงินงานพัสดุ 
และการจัดท าบัญชี 
 
 
 
๓.กิจกรรมควบคุม 
         ๓.๑ กิจกรรมการบริหารการศึกษา  
     ๑. ใหกองคลังเปนพ่ีเลี้ยงในการลงบัญชี การเบิกจาย 
รวมถึง การจัดเก็บเอกสาร  
     ๒. หัวหนา หนวยงานเพ่ิมการตรวจสอบ ควบคุม   
การจัดท าบัญชี การจัดซื้อจัดจางอยางตอเนื่อง  
     ๓.สงบุคลากรเขา รับการ ฝกอบรม 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาศาสนาฯ     ได้วิเคราะห์ประเมินระบบ
การควบคุมภายในที่ปรากฏโครงสร้างองค์กรตามค าสั่ง
แบ่งงาน ฯ  ในภารกิจ   ๔  งาน  คือ 
     ๑. งานบริหารการศึกษา 
     ๒. งานส่งเสริมการศึกษา 
     ๓. งานกิจการโรงเรียน 
     ๔. งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
      ผลการประเมิน พบวา กองการศึกษาฯ มีภารกิจ 
ตามโครงสร าง จากการวิ เคราะห ประเมินผลตาม       
องคประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน พบวา มี
ระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมแลว พบจุดออนที่  
เปนความเสี่ยงที่ตองการจัดการ บริหารความเสี่ยงหรือ
ก าหนดแผนการปรับปรุงระบบควบคุมภายใน ภารกิจมี ๑ 
กิจกรรม คือ กิจกรรมการบริหารการศึกษา กิจกรรม    
ดังกลาวขางตน มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมแล้ว 
มีความเพียงพอ แต่ยังมีความเสี่ยงที่ต้องปรับปรุงต่อไป 

 

การประเมินความเสี่ยง 
         กองการศึกษา มีการประเมินความเสี่ยงตามวิธีที่ 
ก าหนด ผลการประเมินพบจุดออน คือ  
- บุคลากรยังไมมีความช านาญดานการเงิน การบัญชี และ
งานพัสดุอยางเพียงพอ  
- บุคลากรไมมีทักษะและประสบการณในการ ปฏิบัติงาน
ทางดานเอกสารท าใหเกิดขอผิดพลาด และ ลาชา 
 
กิจกรรมควบคุม 
จากการควบคุมของกองการศึกษาฯ ด าเนินการเพ่ือ ลด
ความเสี่ยงดังนี้  
- จัดสงเจาหนาที่เขารับการอบรมดานการเงินการ บัญชี
และดานพัสดุ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ ปฏิบัติงาน 
 - มีการทบทวนและก าหนดมาตรการงบประมาณใน การ
จัดงานโครงการที่ใชจาย งบประมาณท่ีตอบสนอง  
ความตองการและแกไขปญหาอยางจริงจัง 
 
 



องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
 
๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 

       มีระบบ Internet ขององค์การบริหารส่วนต าบล
สามเมืองในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติงานและเหมาะสมกับผู้ ใช้มีการติดต่อ
ประสานงานไปยังหน่วยงานต่างๆเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ชัดเจน 
ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและ
บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 

 
 

๕. การติดตามประเมินผล 
       มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในและ
ประเมินคุณภาพการปฏิบัติงาน โดยก าหนดวิธีปฏิบัติงาน
เพ่ือติดตามการปฏิบัติตามระบบควบคุมภายในอย าง     
ตอเนื่อง และเปนสวนหนึ่งของกระบวนการปฏิบัติงาน
ตามปกติของฝายบริหาร ผู ควบคุมงานและผู มีหนาที่
เกี่ยวของสอบทานความเหมาะสมของนโยบาย กฎหมาย
ระเบียบขอบังคับงานดานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น ไมให
เกิดขอบกพรองในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที ่
 

 
สารสนเทศและการสื่อสาร 
        สารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คือ มี 
ระบบสารสน เทศที่ ส ามารถใช งานได ครอบคลุ ม       
ระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นและหนวยงาน รวมทั้ง
จัดหารูปแบบการสื่อสารที่ชัดเจน ทันเวลา และสะดวก 
รวมทั้งการจัดท าสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบ ตางๆเผย
แพรทั้งภายในและภายนอกองคกร มีการเขารวมกิจกรรม
ในการจัดโครงการตางๆของแตละชุมชน และการ
ประสานความรวมมือของแตละฝาย 
การติดตามประเมินผล 
      ระบบการติดตามประเมินผลมีความเหมาะสม โดย  
ผูบริหารมีการติดตามการปฏิบัติตามระบบการ ควบคุม
ภายในทุกสิ้นป โดยน าผลการประเมินจัดท ารายงาน
พร้อมขอเสนอแนะผูบริหารเพ่ือสั่งการแกไข และก าหนด
ไวในแผนปฏิบัติงานประจ าปตอไป ติดตามดูแลและสราง
จิตส านึกในการปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ในการปฏิบัติ
หน้าที่ใหชัดเจนและศึกษา กฎหมายระเบียบและขอบัง
คับใหชัดเจน 
 

 
ผลการประเมินโดยรวม 
           กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม การติดตามประเมินผลการควบคุมพบวา มีจ านวน ๑ กิจกรรม ที่ยังมี 
ความเสี่ยงเกิดขึ้น คือกิจกรรมดานการบริหารการศึกษา มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงคไดระดับหนึ่ง แตตอง
มีการควบคุมเพ่ิมเติม เพ่ือผลสัมฤทธิ์ของงาน และความถูกตองในความพรอมใหการตรวจสอบ  
 

ลงชื่อผู้รายงาน......................................................... 
  (นางสาวศิริรัตน์  โฆษณสันติ) 

             ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
               วันที่       เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบ  ปค.๔ 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
๑.๑ กิจกรรมกำรเฝ้ำระวังและป้องกันกำรแพร่ระบำด
ของไวรัสโควิด-๑๙ 
 

      เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก คือ 
การแพร่ระบาดของโรคพ้ืนที่กว้างท าให้ยากต่อการ
ควบคุมโรค 
๑.๒ กิจกรรมกำรจัดกำรขยะมูลฝอยท่ัวไป  
      เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก คือ       
     ๑. ประชาชนยังขาดความรู้เรื่องการคัดแยกขยะ 
     ๒. ไม่มีสถานที่ทิ้งขยะ 
 
 
 
 
 
๒.  การประเมินความเสี่ยง 
 ๒.๑ กิจกรรมกำรเฝ้ำระวังและป้องกันกำรแพร่ระบำด
ของไวรัสโควิด-๑๙ การควบคุมที่มีอยู่ ยังไม่เพียงพอ 
เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคบริเวณกว้าง  
๒.๒ กิจกรรมกำรจัดกำรขยะมูลฝอยท่ัวไป 
   ๑.มีการตกค้างของขยะน้อยลง 
   ๒.ประชาชนบางส่วนรู้จักการคัดแยกขยะ 
 

๓.กิจกรรมควบคุม 
๓.๑ กิจกรรมกำรเฝ้ำระวังและป้องกันกำรแพร่ระบำด
ของไวรัสโควิด-๑๙  
    ๑. รณรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกัน และ
ให้ความรู้ ในการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-๑๙ 
    ๒. แจกหน้ากากอนามัย ให้ประชาชนในพื้นท่ี   
    ๓. อบต. รพสต. และอสม.ในต าบล ร่วมกันรณรงค์ให้
ประชาชนได้รับการฉีดวัคซีน 
๓.๒ กิจกรรมกำรจัดกำรขยะมูลฝอยท่ัวไป  
   ๑. มีแผนการด าเนินงาน ในการน ารถไปใช้ในการเก็บ
ขยะอันตรายตามหมู่บ้าน 
   ๒.รณรงค์ให้เจ้าหน้าที่พนักงาน และประชาชนในพ้ืนที่
ในการรักษาความสะอาด 

       กองกำรสำธำรณสุขและสิ่งแวดลอม ได้วิเคราะห์
ประเมินระบบการควบคุมภายในที่ปรากฏโครงสร้าง
องค์กรตามค าสั่งแบ่งงานฯ ในภารกิจ   ๕  งาน  คือ 

๑. งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
๒. งานส่งเสริมสุขภาพ และสาธารณสุข 
๓. งานรักษาความสะอาด 
๔. งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
๕. งานควบคุมโรค 

  

       ได้วิเคราะห ประเมินผลการควบคุมภายในจาก
ภารกิจงาน พบวามีความเสี่ยง ๒ กิจกรรมคือ กิจกรรม
การเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด -
๑๙ และกิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอยทั่วไป มีการ 
ควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงคของการ ควบคุมได
ในระดับหนึ่ง แต่ต้องท าการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ต่อไป 
 กำรประเมินควำมเสี่ยง 
         กองสาธารณสุขฯ มีการประเมินความเสี่ยงตามวิธี
ที่ก าหนด ผลการประเมินพบจุดออน คือ  
พบความเสี่ยงในภารกิจที่ ๒ คือ กิจกรรมการเฝ้าระวัง
และป้องกันการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-๑๙  และ
กิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอยทั่วไป เป็นความเสี่ยงใหม่
และจะด าเนินการควบคุมภายในกองสาธารณสุขฯต่อไป 
 

กิจกรรมควบคุม 
       จากการก าหนดกิจกรรมควบคุม ตามแผนการ
ปรับปรุงการควบคุมภายใน  กิจกรรมการช่วยเหลือ
ประชาชนจากโรคติดต่อ มีแผนการควบคุมที่เพียงพอ
บรรลุวัตถุประสงค์ สามารถควบคุมความเสี่ยงได้ระดับ
หนึ่ง แต่อย่างไรก็ตาม ยังคงมีจุดอ่อน และความเสี่ยงที่
ต้องควบคุมต่อไปเนื่องจากโรคติดต่อสามารถเกิดขึ้นได้
ตลอดเวลา 
  
 
 
 
 



องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
    ๓.จัดท าระบบคัดแยกขยะที่ อบต. เพื่อเป็นศูนย์เรียนรู้ 
๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 

      -มีระบบ Internet ขององค์การบริหารส่วนต าบล
สามเมืองในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวเนื่อง 
กับการปฏิบัติงานและเหมาะสมกับผู้ใช้  มีการติดต่อ
ประสานงานไปยังหน่วยงานต่างๆเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ชัดเจน 
ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและ
บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 
     -ประชาสัมพันธขอมูลเสียงตามสาย ใหประชาชน
ทราบ สื่อ สิ่งพิมพ์             
๕. การติดตามประเมินผล 
       มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในและ 
ประเมิน คุณภาพของงาน ไดก าหนดวิธีปฏิบัติงาน โดย 
ก าหนดวิธี ปฏิบัติงานเพ่ือติดตามการปฏิบัติตามระบบ 
การควบคุม ภายในอยางตอเนื่อง และเปนสวนที่ทาง 
กระบวนปฏิบัติงาน ตามปกติของฝายบริหารผูควบคุม 
งาน และผู ที่ มีหน าที่ เ กี่ ย วข อง  นอกจากนี้ มี ก าร 
ประเมินผลแบบรายครั้ง เปนครั้ง คราว กรณีพบจุดออน/ 
ขอบกพรอง และรายงานผลการ ด าเนินงานให ผูบังคับ
บัญชาทราบถึงผลการด าเนินงานอยาง ตอเนื่อง 
 

 
สารสนเทศและการสื่อสาร 
       สารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม คือ มี 
ระบบสารสน เทศที่ ส ามารถใช งานได ครอบคลุ ม       
ระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นและหนวยงาน รวมทั้ง
จัดหารูปแบบการสื่อสารที่ชัดเจน ทันเวลาและ สะดวก
รวมทั้งการจัดท าสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบ ตางๆเผย
แพรทั้งภายในและภายนอกองคกรมีการเขา รวมกิจกรรม
ในการจัดโครงการตางๆของแตละชุมชน และการ
ประสานความรวมมือของแตละฝาย 
การติดตามประเมินผล 
      ระบบการติดตามประเมินผลมีความเหมาะสม โดย ผู
บริหารมีการติดตามการปฏิบัติตามระบบการ ควบคุม
ภายในทุกสิ้นป โดยน าผลการประเมินจัดท า รายงาน
พร้อมขอเสนอแนะผูบริหารเพ่ือสั่งการแกไข และก าหนด
ไวในแผนปฏิบัติงานประจ าปตอไป ติดตามดูแลและสราง
จิตส านึกในการปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ในการปฏิบัติ
หน้าที่ใหชัดเจนและศึกษา กฎหมายระเบียบและขอบัง
คับใหชัดเจน 
 

 
ผลการประเมินโดยรวม 
           กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การติดตามประเมินผลการควบคุมพบวา มีจ านวน ๒ กิจกรรม ที่ยังมี ความ
เสี่ยงเกิดขึ้น คือ กิจกรรมการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-๑๙  และกิจกรรมการจัดการขยะมูล
ฝอยทั่วไป มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงคไดระดับหนึ่ง แตตองมีการควบคุมเพ่ิมเติม แต่อย่างไรก็ตาม ยังคงมี
จุดอ่อน และความเสี่ยงที่ต้องควบคุมต่อไปเนื่องจากโรคติดต่อสามารถเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา 

 
 

ลงชื่อผู้รายงาน......................................................... 
  (นายจักรพงษ์  ช่างปลูก) 
              หัวหน้าส านักปลัด รักษาราชการแทน 

             ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
              วันที่      เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 



แบบ  ปค.๔ 
กองสวัสดิกำรสังคม องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสำมเมือง 
รำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสินนสุด ๓๐ กันยำยน ๒๕๖๔ 

องค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน ผลกำรประเมิน/ข้อสรุป 
๑. สภำพแวดล้อมกำรควบคุม 
     ๑.๑) กิจกรรมกำรด ำเนินกำรจ่ำยเบีนยยังชีพ  

 ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์  
 

          มีการควบคุมภายในที่มีความเพียงพอ และส าเร็จ
ในระดับหนึ่ง แต่ยังคงต้องมีการติดตามและตรวจสอบ
อย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเบี้ยยังชีพฯ 
เป็นไปอย่างถูกต้อง และเกิดประสิทธิภาพ  

 
 
 
 
 
 
 
 

๒.  กำรประเมินควำมเสี่ยง 
๒.๑) กิจกรรมกำรด ำเนินกำรจ่ำยเบีนยยังชีพ  
ผู้สูงอาย ุคนพิการและผู้ป่วยเอดส์  
      

          ปั จจั ย เสี่ ย งที่ ท า ให้ งาน เบี้ ยยั งชีพผู้ สู งอายุ        
คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์เป็นความเสี่ยงเกิดจาก
สภาพแวดล้อมภายใน คือ องค์กรไม่มีระบบการตรวจสอบ
ของตนเอง ท าให้ขาดการตรวจสอบและปรับปรุงข้อมูลผู้มี
สิทธิได้รับเบี้ย ยังชีพฯ ให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  
 
๓. กิจกรรมควบคุม 
๓.๑  กิจกรรมกำรด ำเนินกำรจ่ำยเบีนยยังชีพ   
ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ 
        1. มี ก า ร ศึ กษ าข้ อ กฎ หมา ย ร ะ เบี ยบ  แล ะ
หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวกับงานเบี้ยยังชีพฯ เพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจและสามารถอธิบายให้กับประชาชนได้  
       2. มีการก าชับและวางแนวทางการตรวจสอบข้อมูล
ของผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพฯ เช่น เลขประจ าตัวประชาชน 
เลขที่บัญชีธนาคาร  
       3. มีการประชาสัมพันธ์และรับขึ้นทะเบียนตาม
ระเบียบและหลักเกณฑ์ที่ได้ก าหนดไว้  
   
 

กองสวัสดิกำรสังคม     ผลการประเมิน พบวา กอง
สวัสดิการสังคม  แบ่งโครงสร้างและการปฏิบัติงานออก 
เป็น  ๖   งาน   คือ  
๑) งานสังคมสงเคราะห์  
๒) งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน  
3) งานพัฒนาเด็กและเยาวชน 
๔) งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาบทบาทสตรี 
๕) งานส่งเสริมการเกษตร 
๖) งานธุรการ 
      จากการวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบของ
มาตรฐานการควบคุมภายใน พบว่ามีจุดอ่อนหรือความ
เสี่ยงที่เกิดขึ้นจ านวน 1 กิจกรรม  คือ กิจกรรมการ
ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพ ที่ต้องปรับปรุงต่อไป 
กำรประเมินควำมเสี่ยง 
          กองสวัสดิการสังคม  องค์การบริหารส่วนต าบล
สามเมือง  อยู่ในระดับที่มีความเหมาะสม  ครอบคลุมทุก
ด้านมากขึ้นกว่าการประเมินครั้งก่อน  เพราะมีการ
ก าหนดวัตถุประสงค์ระดับส่วนงานและระดับกิจกรรมการ
ท างานที่สอดคล้องกันมากขึ้น  เน้นในกิจกรรมย่อย และ
ติดตามควบคุมในแต่ละส่วนงานเพิ่มขึ้น    ทั้งนี้ ต้องอาศัย
ความร่วมมือทั้งจากผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และพนักงานจ้าง
ทุกระดับอย่างจริงจัง 
 
กิจกรรมควบคุม 
         กิจกรรมการควบคุมของกองสวัสดิการสังคมอยู่ใน
ระดับที่มีความเหมาะสม มีการติดตามและปรับปรุง
ระบบงานเป็นประจ า ท าให้เจ้าหน้าที่รู้บทบาทหน้าที่และ
ความรับผิดชอบมากขึ้น ส าหรับปัจจัยภายนอกมีการ
ติดตามข้อมูลและศึกษาระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ
ที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
 
 
 
 



องค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน ผลกำรประเมิน/ข้อสรุป 
๔. สำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

    ๔.๑ น ำระบบอินเตอร์เน็ต เข้ำมำใช้ในกำรบริหำร
และกำรปฏิบัติงำนรำชกำรของกองสวัสดิกำรสังคม 
          กองสวัสดิการสังคม  มีการติดตามข้อมูลข่าวสาร 
หนังสือสั่งการ ระเบียบ ข้อบังคับจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติด าเนินงานทันต่อสถานการณ์
และเวลาที่ก าหนดมากขึ้น อีกทั้งยังประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร และให้ความร่วมมือใน
การด าเนินกิจกรรมของกองสวัสดิการสังคมเป็นอย่างดี
ด้วย 
๕. กำรติดตำมประเมินผล 
          ใช้แบบสอบทานเป็นเครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผล เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องโดย
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม และ
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลต้องติดตามก ากับดูแล 
เพ่ือให้การด าเนินงานของกองสวัสดิการสังคมเป็นไปตาม
แผนการด าเนินงานประจ าปีขององค์การบริหารส่วนต าบล
สามเมือง 

สำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
          ในภาพรวมระบบสารสนเทศและการสื่อสารของ
กองสวัสดิการสังคม มีความเหมาะสมครอบคลุมทุกด้าน 
ไม่ว่าจะเป็นระบบสารสนเทศเบี้ยยังชีพ และ E-peyment  
ของกรมบัญชีกลางซึ่งสามารถลิงค์ข้อมูลของกรมการ
ปกครองและหน่วยงานอ่ืนๆ ได้ ท าให้ความละเอียด 
ถูกต้อง แม่นย ามากขึ้น  
 
 
 
กำรติดตำมประเมินผล 
          การติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของ
กองสวัสดิการสังคม มีความเหมาะสม โดยผู้บริหารมีการ
ติดตามการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในทุกสิ้นปี 
โดยน าผลการประเมินจัดท ารายงานพร้อมข้อเสนอแนะ
ผู้บริหารเพ่ือสั่งการแก้ไข และก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

 
ผลกำรประเมินโดยรวม 
 กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง มีกิจกรรมที่ต้องติดตามประเมินความเสี่ยง คือ กิจกรรม
การด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ซึ่งมีการควบคุมภายใน ๕ องค์ประกอบ และบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน หรือการควบคุมเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายใน มีการควบคุมที่เหมาะสม
เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ ท าให้บรรลุวัตถุประสงค์การควบคุมภายใน  

  
 

ลงชื่อผู้รายงาน......................................................... 
  (นางสาวธารญา  ธรโรจนอุดม) 

                 ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
               วันที่         เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 
 
 


