




แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)
1 โครงการกอ่สร้างระบบสูบน้ า กอ่สร้างระบบสูบน้ าด้วยพลังงาน 386,000 386,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนมนี้ าเพื่อ กองช่าง

พลังงานแสงอาทิตย์ล าหว้ยยาง- แสงอาทิตย์ พร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบ  อปุโภค บริโภค
หนองแมว หมู่ 5 บา้นโนนกอก น้ าแบบหอยโข่ง ขนาดก าลังไฟฟูา เพียงพอ

1,500 W 
2.กอ่สร้างแท้งค์น้ าคอนกรีตส าเร็จ
ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 2.50 เมตร
สูง 5.60 เมตร ปริมาตรความจุ  -
24,000 ลิตร
3.วางท่อส่งน้ า PVC เส้นผ่านศูนย์
กลาง 4 นิว้ ชัน้ 8.5 มลิลิเมตร
ยาวรวม 488 เมตร พร้อมติดต้ัง
ปาูยโครงการ จ านวน 1 ปาูย
กอ่สร้างตามแบบ อบต.สามเมอืง
ก าหนด
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที่  1  :  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาต าบลมุง่สู่ "เมอืงนา่อยู ่นา่ลงทุน" และบริการสาธารณะครอบคลุมทั่วถึง
แนวทางการพัฒนา  1.2 :  กอ่สร้างฝาย ขุดลอกคลอง ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ า ระบบประปาที่ได้มาตรฐาน ครอบคลุม ทั่วถึง



แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที่  1  :  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาต าบลมุง่สู่ "เมอืงนา่อยู ่นา่ลงทุน" และบริการสาธารณะครอบคลุมทั่วถึง
แนวทางการพัฒนา  1.2 :  กอ่สร้างฝาย ขุดลอกคลอง ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ า ระบบประปาที่ได้มาตรฐาน ครอบคลุม ทั่วถึง



แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)
1 อดุหนนุการไฟฟูาส่วนภมูภิาค จ่ายเปน็ค่าซ่อมแซม บ ารุง รักษา 100,000 100,000 โอนงบประมาณ ไมม่ี ไมม่ี  - ไมไ่ฟฟูาส่องส่วาง กองช่าง

บวัใหญ่ ไฟฟูาสาธารณะ ตลอดจนติดต้ังโคม  เพิ่มขึน้
 ไฟส่องสว่างภายในเขต อบต.  - ซ่อมแซมไฟฟูาให้

สามเมอืง ที่ได้มาตรฐานตามแบบ ใช้งานได้ดี
ของการไฟฟูาส่วนภมูภิาคอ าเภอ
บวัใหญ่ก าหนด
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที่  1  :  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาต าบลมุง่สู่ "เมอืงนา่อยู ่นา่ลงทุน" และบริการสาธารณะครอบคลุมทั่วถึง
แนวทางการพัฒนา  1.3 :  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภค โดยจัดใหม้ไีฟฟูาส่องสว่าง และขยายเขตไฟฟูาเพื่อการเกษตรและหรือที่อยูอ่าศัยใหค้รอบคลุมทั่วถึง



แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที่  1  :  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาต าบลมุง่สู่ "เมอืงนา่อยู ่นา่ลงทุน" และบริการสาธารณะครอบคลุมทั่วถึง
แนวทางการพัฒนา  1.3 :  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภค โดยจัดใหม้ไีฟฟูาส่องสว่าง และขยายเขตไฟฟูาเพื่อการเกษตรและหรือที่อยูอ่าศัยใหค้รอบคลุมทั่วถึง



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)
1 โครงการปรับปรุงศูนย์เรียนรู้ 1.งานร้ือวัสดุมงุหลังคาพร้อมติดต้ัง 248,000 259,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มพีื้นที่เหมาะสมกบัการ กองช่าง

ชุมชน หมู ่3 บา้นแฝก ใหม่(แผ่นเหล็กรีดลอน) จ านวน 200 12,000 ใช้งาน เปน็สถานที่ส่วน
ตารางเมตร (โอนงบเพิ่ม) ร่วมในการจัดกจิกรรม
2.งานปรับปรุงฝูาเพดานแผ่นยิปซ่ัม ต่างๆ
ฉาบเรียบ จ านวน 294 ตารางเมตร
3. งานกระเบือ้งปพูื้นกระเบือ้ง
ดินเผาเคลือบเซรามกิ จ านวน 173
ตารางเมตร กอ่สร้างตามแบบ อบต.
สามเมอืง ก าหนด

2 โครงการปรับปรุงหอกระจายข่าว 1.ปรับปรุงเคร่ืองขยายเสียงขนาดไม่ 68,000 68,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนได้รับทราบ กองช่าง
ประจ าหมูบ่า้น หมู่ 10 บา้นตะคร้อ นอ้ยกว่า 2,000 W พร้อมตู้ควบคุม  ข้อมลูข่าวสารได้อย่าง

2.ติดต้ังล าโพงขนาดก าลังขับไม่ต่ ากว่า รวดเร็วและทั่วถึง
100 W จ านวน 4 ชุด พร้อมอปุกรณ์
กอ่สร้างตามแบบ อบต.สามเมอืง
ก าหนด
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที่  1  :  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาต าบลมุง่สู่ "เมอืงนา่อยู ่นา่ลงทุน" และบริการสาธารณะครอบคลุมทั่วถึง
แนวทางการพัฒนา  1.4 :  จัดใหม้ ีและบ ารุงสถานที่ประชุม การกฬีา การพักผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที่  1  :  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาต าบลมุง่สู่ "เมอืงนา่อยู ่นา่ลงทุน" และบริการสาธารณะครอบคลุมทั่วถึง
แนวทางการพัฒนา  1.4 :  จัดใหม้ ีและบ ารุงสถานที่ประชุม การกฬีา การพักผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ

328,000 327,000 



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)
1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 20,000 17,680 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ลดรายจ่ายครัวเรือน

การประกอบอาชีพ ส่งเสริมสนบัสนนุการประกอบอาชีพ ประชาชนมรีายได้
(แผนชุมชน) ตามความถนดัหรือความต้องการของ เพิ่มขึน้

 ประชาชนการแปรรูปสินค้าทางการ
เกษตรต่าง ๆ การเพิ่มมลูค่าของสินค้า
การออกแบบผลิตภณัฑ์ การบรรจุ
ภณัฑ์ หบีหอ่ ส่งเสริมการตลาด ตลอดจน
หาช่องทางการจัดจ าหนา่ย ใหแ้กก่ลุ่ม  
อาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มเกษตรกร
กลุ่มผู้พิการ กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้
ด้อยโอกาส กลุ่มครัวเรือนที่มรีายได้
ตกเกณฑ์ จปฐ.และประชาชนที่สนใจ
ทั่วไป เพื่อสนบัสนนุการประกอบอาชีพ
ตามความถนดัและความต้องการ
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง
ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.1  :  ส่งเสริม สนบัสนนุการพัฒนาอาชีพราษฎร กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กจิการสหกรณ์ และวิสาหกจิชุมชน เพื่อลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ใหก้บัประชาชนโดยการพัฒนาผลิตภณัฑ์ (OTOP)
การแปรรูปผลิตภณัฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่มมลูค่าสินค้าและอืน่ ๆ โดยน าหลักการ อดุมการณ์ วิธีการของสหกรณ์มาปรับใช้ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง
ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.1  :  ส่งเสริม สนบัสนนุการพัฒนาอาชีพราษฎร กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กจิการสหกรณ์ และวิสาหกจิชุมชน เพื่อลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ใหก้บัประชาชนโดยการพัฒนาผลิตภณัฑ์ (OTOP)
การแปรรูปผลิตภณัฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่มมลูค่าสินค้าและอืน่ ๆ โดยน าหลักการ อดุมการณ์ วิธีการของสหกรณ์มาปรับใช้ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม

2 โครงการส่งเสริมชุมชน เปน็ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนบัสนนุ 50,000 - ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนมโีอกาสสร้าง
ท่องเที่ยวนวัตวิถีบา้นแฝก- ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถีในการ รายได้ มคีวามเข้มแข็ง
โนนส าราญ และ แลกเปล่ียนเรียนรู้พัฒนาศักยภาพ และมคีวามยัง่ยืน
บา้นโนนกอก (แผนชุมชน) กลุ่มโฮมสเตย์ ฐานการเรียนรู้ต่าง ๆ กลุ่มโฮมสเตย์เกดิ

กลุ่มอาชีพ และประชาชนที่สนใจใน การเรียนรู้แลกเปล่ียน
ต าบลสามเมอืง ประสบการณ์

3 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม เปน็ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ 30,000 - ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี กลุ่มเกษตรกรมคีวามเข้ม
การรวมกลุ่มเกษตรกรและ ฝึกอบรมใหค้วามรู้ และส่งเสริมการรวม แข็งและมรีายได้เพิ่มขึน้
การปศุสัตว์ (แผนชุมชน) กลุ่มฯ จัดต้ังกลุ่มฯ เพื่อใหป้ระชาชน

สามารถช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือ
ซ่ึงกนัและกนัได้ ใหค้วามรู้เกีย่วกบัการ
ปศุสัตว์ การเล้ียงสัตว์ การปอูงกนัโรค
ในสัตว์

36



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง
ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.1  :  ส่งเสริม สนบัสนนุการพัฒนาอาชีพราษฎร กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กจิการสหกรณ์ และวิสาหกจิชุมชน เพื่อลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ใหก้บัประชาชนโดยการพัฒนาผลิตภณัฑ์ (OTOP)
การแปรรูปผลิตภณัฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่มมลูค่าสินค้าและอืน่ ๆ โดยน าหลักการ อดุมการณ์ วิธีการของสหกรณ์มาปรับใช้ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม

4 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม เปน็ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ 40,000 13,200 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนมคีวามเข้ม
การปศุสัตว และการเล้ียง ฝึกอบรมส่งเสริมการปศุสัตว์ ใหค้วามรู้ แข็งและมรีายได้เพิ่มขึน้
สัตว์ (แผนชุมชน) เกีย่วกบัการปศุสัตว์ การเล้ียงสัตว์ไมว่่า

จะเปน็การเล้ียงเปด็ ไกไ่ข่ ไกพ่ื้นเมอืง
ปลาและสัตว์อืน่ ๆ การปอูงกนัโรคใน
สัตว์ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน "ลดราย
จ่ายในครัวเรือน เหลือขายเปน็รายได้"
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง
ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.1  :  ส่งเสริม สนบัสนนุการพัฒนาอาชีพราษฎร กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กจิการสหกรณ์ และวิสาหกจิชุมชน เพื่อลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ใหก้บัประชาชนโดยการพัฒนาผลิตภณัฑ์ (OTOP)
การแปรรูปผลิตภณัฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่มมลูค่าสินค้าและอืน่ ๆ โดยน าหลักการ อดุมการณ์ วิธีการของสหกรณ์มาปรับใช้ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม

140,000 30,880 



หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งาน
พัฒนาชุมชน

กองสวัสดิการฯ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.1  :  ส่งเสริม สนบัสนนุการพัฒนาอาชีพราษฎร กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กจิการสหกรณ์ และวิสาหกจิชุมชน เพื่อลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ใหก้บัประชาชนโดยการพัฒนาผลิตภณัฑ์ (OTOP)
การแปรรูปผลิตภณัฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่มมลูค่าสินค้าและอืน่ ๆ โดยน าหลักการ อดุมการณ์ วิธีการของสหกรณ์มาปรับใช้ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม



หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.1  :  ส่งเสริม สนบัสนนุการพัฒนาอาชีพราษฎร กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กจิการสหกรณ์ และวิสาหกจิชุมชน เพื่อลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ใหก้บัประชาชนโดยการพัฒนาผลิตภณัฑ์ (OTOP)
การแปรรูปผลิตภณัฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่มมลูค่าสินค้าและอืน่ ๆ โดยน าหลักการ อดุมการณ์ วิธีการของสหกรณ์มาปรับใช้ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม

งาน
พัฒนาชุมชน

กองสวัสดิการฯ

งาน
ส่งเสริมการเกษตร
กองสวัสดิการฯ



หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.1  :  ส่งเสริม สนบัสนนุการพัฒนาอาชีพราษฎร กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กจิการสหกรณ์ และวิสาหกจิชุมชน เพื่อลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ใหก้บัประชาชนโดยการพัฒนาผลิตภณัฑ์ (OTOP)
การแปรรูปผลิตภณัฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่มมลูค่าสินค้าและอืน่ ๆ โดยน าหลักการ อดุมการณ์ วิธีการของสหกรณ์มาปรับใช้ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม

งาน
ส่งเสริมการเกษตร
กองสวัสดิการฯ



หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.1  :  ส่งเสริม สนบัสนนุการพัฒนาอาชีพราษฎร กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กจิการสหกรณ์ และวิสาหกจิชุมชน เพื่อลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ใหก้บัประชาชนโดยการพัฒนาผลิตภณัฑ์ (OTOP)
การแปรรูปผลิตภณัฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่มมลูค่าสินค้าและอืน่ ๆ โดยน าหลักการ อดุมการณ์ วิธีการของสหกรณ์มาปรับใช้ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม



แผนงานการเกษตร
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการส่งเสริมการด าเนนิ เพื่อส่งเสริมด าเนนิชีวิตตามแนว 20,000 4,570 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี จ านวนครัวเรือนที่ท า งานเกษตร

ชีวิตตามแนวพระราชด าริ พระราชด าริเศรษฐกจิพอเพียงระดับ ตามหลักเศรษฐกจิ กองสวัสดิการฯ
ปรัชญาเศรษฐกจิแบบ ครัวเรือน ระดับชุมชนและระดับ พอเพียง ลดรายจ่าย
พอเพียง (แผนชุมชน) องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ เพิ่มรายได้ในครัวเรือน

38

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา 2.2  :  ส่งเสริมการด าเนนิชีวิตตามแนวทางพระราชด าริเศรษฐกจิพอเพียง



แผนงานการเกษตร
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการอบรมท าปุย๋ เปน็ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ 20,000 18,600 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เกษตรใช้ปุย๋เคมนีอ้ยลง งานเกษตร

อนิทรีย์ชีวภาพ ความรู้เกีย่วกบัการจัดท าปุย๋อนิทรีย์ ใช้ปุย๋อนิทรีย์มากขึน้ กองสวัสดิการฯ
(แผนชุมชน) ชีวภาพ เพื่อส่งเสริมสนบัสนนุ

รณรงค์ใช้ปุย๋อนิทรีย์ลดการใช้
ปุย๋เคม ีเช่น ค่าปาูยโครงการ
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ -
อปุกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเคร่ืองด่ืมและค่าใช้จ่ายอืน่ ๆ
ที่เกีย่วข้องฯลฯ เช่นมลูสัตว์ 
แกลบ วัสดุต่าง ๆ ที่ใช้ท าปุย๋  
อนิทรีย์ ฯลฯ

2 โครงการจัดท าแผน เปน็ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ 100,000 98,000 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี มธีนาคารน้ าใต้ดิน งานเกษตร
บริหารจัดการน้ าตาม จัดท าแผนบริหารจัดการน้ าตาม โอนงบประมาณ ระบบเปดิ กองสวัสดิการฯ
บริบทชุมชนสนอง บริบทชุมชนสนองโครงการพัฒนา
โครงการพัฒนาท้องถิน่ ท้องถิน่อจัฉริยะด้านการจัดการน้ า
อจัฉริยะด้านการจัดการน้ า

39

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนาที่ 2.3  : พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ ลดต้นทุนการผลิตสินค้าเกษตร ส่งเสริมการใช้ปุย๋อนิทรีย์ ชีวภาพ ลดการใช้ปุย๋เคม ียาฆา่แมลง ตลอดจนปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์ข้าวหอมมะลิเพิ่มผลผลิต



แผนงานการเกษตร
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนาที่ 2.3  : พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ ลดต้นทุนการผลิตสินค้าเกษตร ส่งเสริมการใช้ปุย๋อนิทรีย์ ชีวภาพ ลดการใช้ปุย๋เคม ียาฆา่แมลง ตลอดจนปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์ข้าวหอมมะลิเพิ่มผลผลิต

3 โครงการธนาคารน้ าใต้ดิน เปน็ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ 40,000 32,478.50 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มกีารบริหารจัดการน้ า งานเกษตร
ธนาคารน้ าใต้ดิน (ระบบปดิ) เพิ่ม สามารถกกัเกบ็น้ าไว้ใช้ กองสวัสดิการฯ
ปริมาณน้ าใต้ดินระดับต้ืน เพื่อ ประโยชนใ์นช่วงหนา้
ส่งเสริมสนบัสนนุใหป้ระชาชนได้รู้ แล้งเพื่ออปุโภค บริโภค
จักวิธีบริหารจัดการน้ า กกัเกบ็น้ าไว้ และการเกษตร
ฤดูแล้ง เพื่อการอปุโภคและเพียงพอ
ต่อการเกษตรตลอดจนแกป้ญัหาภยั
แล้ง แกไ้ขปญัหาน้ าท่วมขังในชุมชน
วิธีการจัดการน้ าฝนบนหลังคาบา้น

4 โครงการขุดคลองรอบ ขุดคลองขนาดปากกว้าง 4 เมตร 100,000 99,500 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การจัดท าแปลงเศรษฐกจิ งานเกษตร
แปลงเศรษฐกจิพอเพียง กน้กว้าง 2 เมตร ลึก 2 เมตร ความ พอเพียง กองสวัสดิการฯ
ต้นแบบ ยาวโดยรอบ 38 เมตร หรือคิดเปน็

ปริมาตรดินขุดพร้อมตกแต่งคันคู
แล้วไมน่อ้ยกว่า 2,156 ลบ.ม. พร้อม
ติดต้ังปาูยโครงการ 1 ปาูย กอ่สร้าง
ตามแบบ อบต.สามเมอืงก าหนด
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แผนงานการเกษตร
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนาที่ 2.3  : พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ ลดต้นทุนการผลิตสินค้าเกษตร ส่งเสริมการใช้ปุย๋อนิทรีย์ ชีวภาพ ลดการใช้ปุย๋เคม ียาฆา่แมลง ตลอดจนปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์ข้าวหอมมะลิเพิ่มผลผลิต

5 โครงการติดต้ังระบบ 1.ติดต้ังระบบสูบน้ าด้วยพลังงาน 100,000 99,500 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เกษตรกรและประชาชน งานเกษตร
สูบน้ าพลังงานแสง แสงอาทิตย์จ านวน 2 ชุด มรีะบบน้ าที่เพียงพอต่อ กองสวัสดิการฯ
อาทิตย์แปลงเศรษฐกจิ 2. ติดต้ังเคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง การด าเนนิการแปลง
พอเพียงต้นแบบ และเคร่ืองสูบน้ าแบบจมน้ า (ใช้พลัง เศรษฐกจิพอเพียง

งานจากโซล่าเซลล์) ขนาดก าลัง
1,100 W พร้อมตู้ควบคุมอย่างละ
1 ชุด
3. ว่างท่อส่งน้ า PVC เส้นผ่านศูนย์
กลาง 1 1/2  นิว้ ชัน้ 8.5 มลิลิเมตร
ยาวรวม 140 เมตร พร้อมติดต้ังปาูย
โครงการ 1 ปาูย กอ่สร้างตามแบบ
อบต.สามเมอืงก าหนด
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แผนงานการเกษตร
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ ส่งเสริมการเกษตร และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนาที่ 2.3  : พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ ลดต้นทุนการผลิตสินค้าเกษตร ส่งเสริมการใช้ปุย๋อนิทรีย์ ชีวภาพ ลดการใช้ปุย๋เคม ียาฆา่แมลง ตลอดจนปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์ข้าวหอมมะลิเพิ่มผลผลิต

360,000 348,078.50



แผนงานงบกลาง
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเปน็ค่าเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุที่มภีมูิ 7,088,000 6,731,600 โอนจ่ายผ่านบญัชี ไมม่ี ไมม่ี การจ่ายเบีย้ยังชีพ งานพัฒนา

ล าเนาในเขต อบต.สามเมอืง ตามสิทธิที่พึง ประจ าเดือนทุกเดือน ผู้สูงอายุครบถ้วนไม่ ชุมชน
ได้รับตามระเบยีบของทางราชการในอตัรา ตกหล่น กองสวัสดิการฯ
แบบขัน้บนัได เงินอดุหนนุทั่วไป โครงการ
สร้างหลักประกนัรายได้แกผู้่สูงอายุ

2 เบีย้ยังชีพความพิการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าเบีย้ยังชีพผู้พิการที่มภีมูิ 1,620,000 1,398,300 โอนจ่ายผ่านบญัชี ไมม่ี ไมม่ี การจ่ายเบีย้ยังชีพ งานพัฒนา
ล าเนาในเขต อบต.สามเมอืง ตามสิทธิที่พึง ประจ าเดือนทุกเดือน ผู้พิการครบถ้วนไม่ ชุมชน
ได้รับตามระเบยีบของทางราชการในอตัรา ตกหล่น กองสวัสดิการฯ
ที่ก าหนด เงินอดุหนนุทั่วไป เงินอดุหนนุ
ส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมใหแ้กผู้่พิการและทุพพลภาพ

3 เบีย้ยังชีพผู้ปวุยเอดส์ เปน็ค่าเบีย้ยังชีพใหแ้กผู้่ปวุยเอดส์ที่มี 18,000 16,500 โอนจ่ายผ่านบญัชี ไมม่ี ไมม่ี การจ่ายเบีย้ยังชีพ งานพัฒนา
ภมูลิ าเนาอยูใ่นเขต อบต.สามเมอืง ประจ าเดือนทุกเดือน ผู้ปวุยเอดส์ครบถ้วนไม่ ชุมชน
ตามสิทธิที่พึงได้รับตามระเบยีบของ ตกหล่น กองสวัสดิการฯ
ทางราชการ เงินอดุหนนุทั่วไปส าหรับ
สนบุสนนุการสงเคราะหเ์บีย้ยังชีพ
ผู้ปวุยเอดส์
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.1  :  พฒันาคุณภาพชีวิตและการจัดสวัสดิการชุมชนโดยใหชุ้มชนเข้ามส่ีวนร่วมในการบริหารจัดการ และเพิ่มศักยภาพ และขยายโอกาสใหแ้กผู้่ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ได้แก ่ผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ และผู้พกิาร



แผนงานงบกลาง
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.1  :  พฒันาคุณภาพชีวิตและการจัดสวัสดิการชุมชนโดยใหชุ้มชนเข้ามส่ีวนร่วมในการบริหารจัดการ และเพิ่มศักยภาพ และขยายโอกาสใหแ้กผู้่ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ได้แก ่ผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ และผู้พกิาร

8,726,000 8,146,400



แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการสงเคราะหผู้์ยากไร้ เปน็ค่าใช้จ่ายตามโครงการสงเคราะห์ 20,000 18,100 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี จ านวนผู้ด้อย งานพัฒนาชุมชน

และผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ฯ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต โอกาสลดลง กองสวัสดิการฯ
(แผนชุมชน) ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส ในเขต

อบต.สามเมอืง

2 โครงการฝึกอบรมเพื่อ เปน็ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม 20,000 14,900 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ผู้สูงอายุมคุีณภาพชีวิต งานพัฒนาชุมชน
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสูงอายุ ที่ดีขึน้ มคีวามรู้เร่ืองดูแล กองสวัสดิการฯ
(แผนชุมชน) ใหค้วามรู้การดูแลตนเองแกผู้่สูงอายุ สุขภาพและสามารถดูแล

มส่ีวนร่วมกจิกรรมนนัทนาการ แลก ตนเองได้
เปล่ียนประสบการณ์และเตรียมความ
พร้อม "การเข้าสู่วัยสูงอาย"ุ ตลอดจน
การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.1  :  พฒันาคุณภาพชีวิตและการจัดสวัสดิการชุมชนโดยใหชุ้มชนเข้ามส่ีวนร่วมในการบริหารจัดการ และเพิ่มศักยภาพ และขยายโอกาสใหแ้กผู้่ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ได้แก ่ผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ และผู้พกิาร



แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.1  :  พฒันาคุณภาพชีวิตและการจัดสวัสดิการชุมชนโดยใหชุ้มชนเข้ามส่ีวนร่วมในการบริหารจัดการ และเพิ่มศักยภาพ และขยายโอกาสใหแ้กผู้่ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ได้แก ่ผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ และผู้พกิาร

40,000 33,000



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการ อบต.สัญจร เปน็ค่าใช้จ่ายในการออกหนว่ยเคล่ือนที่ 10,000 10,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ใหบ้ริการสาธารณะ ทุกส านกั/กอง

พบประชาชน ของ อบต.เพื่อใหบ้ริการสาธารณะ ครอบคลุม ทั่วถึง
(แผนชุมชน) ด้านต่าง ๆ นอกสถานที่เช่น การจัด

เกบ็ภาษ ีการแจกเบีย้ยังชีพ การบริการ
ข้อมลูข่าวสารต่าง ๆ ตลอดจนประสาน
ส่วนรายชการอืน่ ๆ เพื่อใหบ้ริการ
อ านวยความสะดวกแกป่ระชาชน
ในพื้นที่ 

2 โครงการจัดงานวัน เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันท้องถิน่ 25,000 25,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ใหป้ระชาชนทราบถึงการ งานบริหารทั่วไป
ท้องถิน่ไทย ไทยเพื่อร าลึกถึงพระกรุณาธิคุณแหง่ ด าเนนิงานของท้องถิน่ ส านกังานปลัด

พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า สร้างความสัมพันธ์อนัดี
เจ้าอยูห่วัรัชกาลที่ 5 และจัดกจิกรรม ของท้องถิน่และชุมชน
เพื่อประชาสัมพันธ์การด าเนนิงาน
ของท้องถิน่และสร้างความสัมพันธ์
อนัดีของท้องถิน่และชุมชน

44

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.3  :  ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงท้องถิน่ ตลอดจนส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมพีระมหากษตัริย์ทรงเปน็พระประมขุ



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.3  :  ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงท้องถิน่ ตลอดจนส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมพีระมหากษตัริย์ทรงเปน็พระประมขุ

35,000 35,000



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

1 โครงการจัดท าประชาคม เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดท าประชาคม 5,000 4,100 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ทราบความคิดเหน็ของ ทุกส านกั/กอง
สัญจรเพื่อรับฟังความ สัญจรเพื่อรับฟังความคิดเหน็ของ ประชาชน สามารถน าปัญหา

คิดเหน็ของประชาชน ประชาชนทุกหมูบ่า้น ในการบริหารราช และความต้องการการมา
การและการด าเนนิงานตามโครงการ แกไ้ขและตอบสนองความ
ต่าง ๆ หรือกิจกรรมทีม่ีผลกระทบต่อชีวติ ต้องการได้อย่างแท้จริง

2 โครงการฝึกอบรมเสริม เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดกจิกรรมประชุม 15,000 14,800 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนในท้องถิน่
สร้างความรักความ ชีแ้จงท าความเข้าใจ สร้างทัศนคติและ เกดิความรัก ความ
สามคัคี จิตส านกึที่ดีงามในการอยูร่่วมกนัอย่าง สามคัคี

สมานฉันท์กจิกรรมกฬีาและนนัทนาการ
เพื่อเสริมสร้างความรักความสามคัคี

3 โครงการจิตอาสา เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจิต 20,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนในท้องถิน่เกดิ งานปอูงกนัฯ
พระราชทาน อาสาพระราชทาน ความรักความสามคัคี ส านกังานปลัด

ในท้องถิน่ บ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์

45

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.3  :  ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงท้องถิน่ ตลอดจนส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมพีระมหากษตัริย์ทรงเปน็พระประมขุ



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.3  :  ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงท้องถิน่ ตลอดจนส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมพีระมหากษตัริย์ทรงเปน็พระประมขุ

40,000 18,900



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

1 โครงการจัดกจิกรรมวัน เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน อปพร. 10,000 9,000 โอนงบประมาณ ไมม่ี ไมม่ี อปพร.มคีวามเข้าใจในการ งานปอูงกนัฯ
อาสาสมัครปอูงกนัภยั หรือร่วมงานวันอปพร.ที่ส่วนราชการ ปฏบิติังานเพิ่มพูนทักษะ ส านกังานปลัด
ฝุายพลเรือน (อปพร.) อืน่จัดขึน้ซ่ึงตรงกบัวันที่ 22 ม.ีค. ประสบการณ์

ของทุกปเีพื่อเชิดชูเกยีรติความส าคัญ
ของ อปพร.ที่เสียสละ อทุิศตนปฏบิติั
หนา้ที่ช่วยเหลือสังคมและประเทศ
ชาติทั้งในภาวะปกติและช่วงที่เกดิ
ภยัพิบติัโดยมหิวังผลตอบแทน

2 โครงการจัดท าบริการ เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดท า 20,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี ปอูงกนัการเกดิอคัคีภยั งานปอูงกนัฯ
สาธารณะน้ าอปุโภคบริโภค บริหารสาธารณะ น้ า อปุโภค บริโภค บรรเทาความเดือดร้อน ส านกังานปลัด
และน้ าที่ใช้ในการระงับ และน้ าที่ใช้ในการระงับอคัคีภยั ของพี่นอ้งประชาชน
อคัคีภยั (แผนชุมชน) บรรเทาความเดือดร้อนใหก้บัพี่นอ้ง

ประชาชนจากเหตุภยัแล้งอทุกภยั  
ต่าง ๆ  

3 โครงการปอูงกนัและลด เปน็ค่าใช้จ่ายในการต้ังจุดตรวจและ 8,000 6,282 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี อ านวยความสะดวก งานปอูงกนัฯ
อบุติัเหตุทางถนนช่วง อ านวยความสะดวกแกป่ระชาชน จราจรและปอูงกนัการ ส านกังานปลัด

46 เทศกาลปใีหม่ ผู้ใช้รถใช้ถนนในช่วงเทศกาลปใีหม่ เกดิอบุติัเหตุ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.4  :  พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการปูองกนั และบรรเทาสาธารณภยัในท้องถิ่น โดยส่งเสริม สนับสนุนรักษาความปลอดภยัให้ชมุชนมีความปลอดภยั ปลอดยาเสพติด ปลอดอบายมุขโดยด าเนินการภายใต้
ความร่วมมือระหว่างหนว่ยงานที่เกีย่วข้อง จากทุกภาคส่วนแบบบรูณาการ และมุง่เนน้กระบวนการมส่ีวนร่วมของชุมชนเปน็ส าคัญ



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.4  :  พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการปูองกนั และบรรเทาสาธารณภยัในท้องถิ่น โดยส่งเสริม สนับสนุนรักษาความปลอดภยัให้ชมุชนมีความปลอดภยั ปลอดยาเสพติด ปลอดอบายมุขโดยด าเนินการภายใต้
ความร่วมมือระหว่างหนว่ยงานที่เกีย่วข้อง จากทุกภาคส่วนแบบบรูณาการ และมุง่เนน้กระบวนการมส่ีวนร่วมของชุมชนเปน็ส าคัญ

4 โครงการปอูงกนัและลด เปน็ค่าใช้จ่ายในการต้ังจุดตรวจและ 8,000 6,282 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี อ านวยความสะดวก งานปอูงกนัฯ
อบุติัเหตุทางถนนช่วง อ านวยความสะดวกแกป่ระชาชนผู้ใช้ จราจรและปอูงกนัการ ส านกังานปลัด
เทศกาลสงกรานต์ รถใช้ถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เกดิอบุติัเหตุ

5 โครงการฝึกอบรมอาสา เปน็ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรม 150,000 109,075 ด าเนนิการแล้วเสร้จ ไมม่ี ไมม่ี อปพร.มคีวามเข้าใจใน งานปอูงกนัฯ
สมคัรปอูงกนัภยัฝุาย อาสาสมคัรปอูงกนัภยัฝุายพลเรือน 40,000 โอนงบประมาณ การปฏบิติังานเพิ่มพูน ส านกังานปลัด
พลเรือน (หลักสูตรจัดต้ัง) เพื่อฝึกอบรมใหแ้ก ่อปพร. (หลักสูตร ทักษะประสบการณ์

จัดต้ังเพื่อช่วยงานราชการ)

6 โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิติั เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึก 30,000 30,000 โอนงบประมาณ ไมม่ี ไมม่ี ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี งานปอูงกนัฯ
การจิตอาสาภยัพิบติัประจ า อบรมชุดปฏบิติัการจิตอาสาภยัพิบติั ความรู้ในด้านการปอูงกนั ส านกังานปลัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ประจ าองค์ปกครองส่วนถิน่ และบรรเทาสาธารณภยั

7 โครงการรณรงค์ปอูงกนั เพื่อเปน็ค่าใช้จ่านในการต้ังจุดตรวจ 10,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี อ านวยความสะดวก งานปอูงกนัฯ
อบุติัเหตุทางถนนตลอด และอ านวยความสะดวกแกป่ระชาชน จราจรและปอูงกนัการ ส านกังานปลัด
ทั้งปี ผู้ใช้ถนนตลอดทั้งปี เกดิอบุติัเหตุ
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.4  :  พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการปูองกนั และบรรเทาสาธารณภยัในท้องถิ่น โดยส่งเสริม สนับสนุนรักษาความปลอดภยัให้ชมุชนมีความปลอดภยั ปลอดยาเสพติด ปลอดอบายมุขโดยด าเนินการภายใต้
ความร่วมมือระหว่างหนว่ยงานที่เกีย่วข้อง จากทุกภาคส่วนแบบบรูณาการ และมุง่เนน้กระบวนการมส่ีวนร่วมของชุมชนเปน็ส าคัญ

236,000 200,639 



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

1 โครงการฝึกอบรมและ เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายโครงการ 20,000 3,900 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ลดปญัหายาเสพติดใน สาธารณสุข
รณรงค์ปอูงกนัและแกไ้ข ฝึกอบรมและรณรงค์ปอูงกนั ต าบลและประชาชนต่ืนตัว งานปอูงกนัฯ
ปญัหายาเสพติด ปญัหายาเสพติด ในโทษของยาเสพติด ส านกังานปลัด
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาต าบลใหเ้ปน็เมอืงแหง่สังคมคุณภาพชีวิตที่ดี มคีวามเข้มแข็งภาคประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิน่
แนวทางการพัฒนา 3.4  :  พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการปูองกนั และบรรเทาสาธารณภยัในท้องถิ่น โดยส่งเสริม สนับสนุนรักษาความปลอดภยัให้ชมุชนมีความปลอดภยั ปลอดยาเสพติด ปลอดอบายมุขโดยด าเนินการภายใต้
ความร่วมมือระหว่างหนว่ยงานที่เกีย่วข้อง จากทุกภาคส่วนแบบบรูณาการ และมุง่เนน้กระบวนการมส่ีวนร่วมของชุมชนเปน็ส าคัญ



แผนงานงบกลาง
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 เงินสมทบกองทุนหลัก เปน็เงินสมทบกองทุนหลักประกนั 75,000 75,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี กองทุนฯ ต าบล กอง

ประกนัสุขภาพระดับ สุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบล สามเมอืง ผ่านการ สาธารณสุขฯ
ท้องถิน่ สามเมอืง เปน็ค่าบริการด้านสาธารณสุข ประเมนิตามเกณฑ์

ในระดับท้องถิน่ของพี่นอ้งประชาชน มาตรฐาน
ในเขต อบต.สามเมอืง
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  การพัฒนาด้านสาธารณสุข
แนวทางการพัฒนา 4.1 :  การพัฒนา ส่งเสริมและสนบัสนนุการจัดการด้านสาธารณสุข การรักษาพยาบาล การฟื้นฟูสมรรถนะ ทางด้านร่างกาย และจิตใจ อารมณ์ใหป้ระชาชนมสุีขภาพแข็งแรง



แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการสัตว์ปลอดโรค เปน็ค่าใช้จ่ายโครงการปอูงกน้และ 10,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี สุนขัและแมวในต าบล กอง

คนปลอดภยั จากโรคพิษ ควบคุมโรคพิษสุนขับา้ ตามโครงการ ได้รับการฉีดวัคซีน สาธารณสุขฯ
สุนขับา้ สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยัจากโรค ครบถ้วน

พิษสุนขับา้ฯ ตามปณิธาน ศาสตรา
จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้านอ้งนางเธอ
เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อคัราชกุ
มารี กรมพระศรีสวางวัฒน วรขัติย
ราชนารี เปน็ค่าส ารวจจ านวนสุนขั
และแมวทั้งที่มเีจ้าของและไมม่ี
เจ้าของโดยท าการส ารวจปลีะ 2 คร้ัง
คร้ังแรกภายในเดือน ม.ีค.และภาย
ในเดือน ส.ค. อตัราตัวละ 6 บาทต่อปี

2 โครงการรณรงค์ปอูงกนั เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัคซีน 20,000 16,790 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี สุนขัและแมวในต าบล กอง
และควบคุมโรคพิษสุนขับา้ ปอูงกนัโรคพิษสุนขับา้ ยาคุมก าเนดิ ได้รับการฉีดวัคซีน สาธารณสุขฯ

เข็มฉีดยา ส าลี แอลกอฮอล์ ครบถ้วน
ปาูยประชาสัมพันธ์ ส าหรับกจิกรรม
รณรงค์ ปอูงกนัโรคพิษสุนขับา้ในเขต
อบต.สามเมอืง
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  การพัฒนาด้านสาธารณสุข
แนวทางการพัฒนา  4.2  :  ส่งเสริมการปอูงกนั ระงับโรคติดต่อ และโรคไมติ่ดต่อ ตลอดจนเฝูาระวังโรคประจ าถิน่ โดยการมส่ีวนร่วมทุกภาคส่วน



แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  การพัฒนาด้านสาธารณสุข
แนวทางการพัฒนา  4.2  :  ส่งเสริมการปอูงกนั ระงับโรคติดต่อ และโรคไมติ่ดต่อ ตลอดจนเฝูาระวังโรคประจ าถิน่ โดยการมส่ีวนร่วมทุกภาคส่วน

3 โครงการรณรงค์ก าจัด เปน็ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ก าจัด 10,000 7,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การก าจัดลูกน้ ายุงลาย กอง
ลูกน้ ายุงลาย ลูกน้ ายุงลาย  ในการปอูงกนัและ ได้ผลและไมเ่กดิโรคไข้ สาธารณสุขฯ

ควบคุม โรคไข้เลือดออก เลือดออก
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แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  การพัฒนาด้านสาธารณสุข
แนวทางการพัฒนา  4.2  :  ส่งเสริมการปอูงกนั ระงับโรคติดต่อ และโรคไมติ่ดต่อ ตลอดจนเฝูาระวังโรคประจ าถิน่ โดยการมส่ีวนร่วมทุกภาคส่วน

40,000 23,790 



แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 อดุหนนุส าหรับการด าเนนิงาน เปน็ค่าใช้จ่ายในการพัฒนางานด้าน 160,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนมส่ีวนรวม กอง

ตามแนวทางโครางการพระราช สาธารณสุขในหมูบ่า้นและการแก้ไข ในการแกไ้ขปญัหาด้าน สาธารณสุขฯ
ด าริด้านสาธารณสุข ปญัหาสาธารณสุขด้านต่าง ๆ ตาม สาธารณสุขในหมูบ่า้น

แนวพระราชด าริด้านสาธารณสุข
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  การพัฒนาด้านสาธารณสุข
แนวทางการพัฒนา 4.3 :  ส่งเสริมและสนบัสนนุการมส่ีวนร่วมในการสร้างสุขภาพ และเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภค ตลอดจนส่งเสริมการด าเนนิงานของอาสาสมคัรสาธารณสุขหมูบ่า้น (อสม.)



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการจัดงานวันเด็กแหง่ชาติ เปน็ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงาน 50,000 50,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กได้รับการพัฒนา กอง

วันเด็กแหง่ชาติ ร่างกาย อารมณ์ สติปญัญา การศึกษาฯ
และสังคม

2 อดุหนนุส าหรับสนบัสนนุ เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือจัดจ้าง 514,500 526,107 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี  -เด็กนกัเรียนได้รับ กอง
อาหารกลางวัน อาหารกลางวันใหแ้กเ่ด็กเล็กศูนย์ (งบอดุหนนุ) งบประมาณในการจัด การศึกษาฯ
(ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การ ท าอาหารกลางวัน

บริหารส่วนต าบลสามเมอืง อย่างเพียงพอ
จ านวน 3 แหง่ จ านวน 245 วัน จ านวน
เด็ก 100 คน เพิ่ม/ลดตามจ านวนใน
แต่ละภาคเรียน โดยก าหนดอตัราดังนี้
จ านวนนกัเรียน 1-40 คน อตัรามือ้ละ
36 บาท/คน/วัน จ านวนนกัเรียน
41-100 คน อตัรามื้อละ 27 บาท/คน/วัน
จ านวนนกัเรียน 101-120 คน อตัรา
มือ้ละ 24 บาท/คน/วัน จ านวนนกัเรียน
121 คนขึ้นไป อตัรามื้อละ 22 บาท/คน/วัน
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.1  :  การส่งเสริมและพัฒนาทางด้านการศึกษา โดยมนีโยบายส่งเสริมและสนนัสนนุใหม้กีารจัดการศึกษาปฐมวัยใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อเปน็พื้นฐานที่ดีของการจัดการศึกษาในระดับสูงขึน้ไป
เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็กนกัเรียนใหม้พีัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.1  :  การส่งเสริมและพัฒนาทางด้านการศึกษา โดยมนีโยบายส่งเสริมและสนนัสนนุใหม้กีารจัดการศึกษาปฐมวัยใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อเปน็พื้นฐานที่ดีของการจัดการศึกษาในระดับสูงขึน้ไป
เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็กนกัเรียนใหม้พีัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา

3 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหวั) เปน็ค่าจัดซ้ือ จัดหาหรือจัดท าส่ือ 170,000 149,124 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี 1 ได้รับจัดสรรจากกรม กอง
การเรียนการสอน วัสดุการศึกษา (งบอดุหนนุ) ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น การศึกษาฯ
และอปุกรณ์การเรียนการสอน 2 เด็กเล็กมส่ืีอการเรียน
เปน็รายหวั ๆ ละ 1,700 บาท การสอนครบถ้วนเหมาะ
จ านวนเด็ก 100 คน สมวัย

4 ค่าหนงัสือเรียน เปน็ค่าจัดซ้ือ จัดหาหนงัสือเรียน 12,000 8,200 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กมโีอกาสได้รับการ กอง
ส าหรับเด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนา (งบอดุหนนุ) ศึกษาโดยไมเ่สียค่าใช้จ่าย การศึกษาฯ
เด็กเล็กอายุ 3-5 ป ีจ านวน 60
คน อตัรา 200 บาท/ป ีเพิ่ม/ลด
ตามจ านวนในแต่ลาะภาคเรียน

5 ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน เปน็ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน 18,000 13,325 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กมโีอกาสได้รับการ กอง
ส าหรับเด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนา (งบอดุหนนุ) ศึกษาโดยไมเ่สียค่าใช้จ่าย การศึกษาฯ
เด็กเล็กอายุ 3-5 ป ีจ านวน
60 คน อตัราคนละ 300 บาท/ปี
เพิ่ม/ลดตามจ านวนใน
แต่ละภาคเรียน
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แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.1  :  การส่งเสริมและพัฒนาทางด้านการศึกษา โดยมนีโยบายส่งเสริมและสนนัสนนุใหม้กีารจัดการศึกษาปฐมวัยใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อเปน็พื้นฐานที่ดีของการจัดการศึกษาในระดับสูงขึน้ไป
เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็กนกัเรียนใหม้พีัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา

6 ค่าอปุกรณ์การเรียน เปน็ค่าจัดซ้ือ จัดหาอปุกรณ์ 12,000 11,890 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กมโีอกาสได้รับการ กอง
การเรียน ส าหรับเด็กปฐมวัย (งบอดุหนนุ) ศึกษาโดยไมเ่สียค่าใช้จ่าย การศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอายุ  3-5 ป ี
จ านวน 60 คน อตัราคนละ
300 บาท/ป ีเพิ่ม/ลดตามจ านวน
ในแต่ละภาคเรียน

7 ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน เปน็ค่าจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 25,800 17,958 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กมโีอกาสได้รับการ กอง
ตามนโยบายรัฐบาลส าหรับเด็ก (งบอดุหนนุ) ศึกษาโดยไมเ่สียค่าใช้จ่าย การศึกษาฯ
ปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอายุ
3-5 ป ีจ านวน 60 คน
อตัราคนละ 430 บาท/ป ีเพิ่ม/
ลดตามจ านวนในแต่ละภาคเรียน
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แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.1  :  การส่งเสริมและพัฒนาทางด้านการศึกษา โดยมนีโยบายส่งเสริมและสนนัสนนุใหม้กีารจัดการศึกษาปฐมวัยใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อเปน็พื้นฐานที่ดีของการจัดการศึกษาในระดับสูงขึน้ไป
เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็กนกัเรียนใหม้พีัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา

8 ค่าอาหารเสริม (นม) เปน็ค่าจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) 191,620 152,428.53 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กเจริญเติบโตสมบรูณ์ กอง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ใหแ้กศู่นย์พัฒนาเด็กเล็กสังกดั (งบอดุหนนุ) สมวัยและได้รับอาหารเสริม การศึกษาฯ

องค์การบริหารส่วนต าบล นมที่มคุีณค่าในการพัฒนา
สามเมอืง จ านวน 3 แหง่ จ านวน 260 วัน ร่างกาย  
 จ านวนเด็ก 100 คน เพิ่ม/ลด ตาม
จ านวนเด็กในแต่ละภาคเรียน โดยก าหนด
อตัราดังนี ้นมโรงเรียนชนดิพาสเจอร์ไรส์
อตัรา 6.89 บาท/ถุง นมโรงเรียนชนดิ
ยู เอช ที อตัรา 8.13 บาท/กล่อง

9 ค่าอาหารเสริม (นม) เปน็ค่าจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) 536,540 505,230.83 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กเจริญเติบโตสมบรูณ์ กอง
โรงเรียน ใหแ้กโ่รงเรียนในเขตองค์การ (งบอดุหนนุ) สมวัยและได้รับอาหารเสริม การศึกษาฯ

บริหารส่วนต าบลสามเมอืง นมที่มคุีณค่าในการพัฒนา
จ านวน 3 โรงเรียน จ านวน 260 วัน ร่างกาย
 จ านวนเด็ก 280 คน เพิ่ม/ลด ตาม
จ านวนเด็กในแต่ละภาคเรียน โดยก าหนด
อตัราดังนี ้นมโรงเรียนชนดิพาสเจอร์ไรส์
อตัรา 6.89 บาท/ถุง นมโรงเรียนชนดิ

56 ยู เอช ที อตัรา 8.13 บาท/กล่อง



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.1  :  การส่งเสริมและพัฒนาทางด้านการศึกษา โดยมนีโยบายส่งเสริมและสนนัสนนุใหม้กีารจัดการศึกษาปฐมวัยใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อเปน็พื้นฐานที่ดีของการจัดการศึกษาในระดับสูงขึน้ไป
เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็กนกัเรียนใหม้พีัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา

1,530,460 1,434,263.36 



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 เงินอดุหนนุอาหารกลางวัน เปน็เงินอดุหนนุ(ตามคณะกรรมการ 1,197,000 1,258,470 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี  -เด็กนกัเรียนได้รับ กอง

โรงเรียนในเขตต าบลสามเมอืง จัดสรรฯ) ส าหรับเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 62,000 งบประมาณในการจัด การศึกษาฯ
จัดท าอาหารกลางวันส าหรับเด็ก (งบอดุหนนุ) ท าอาหารกลางวัน
เด็กนกัเรียนต้ังแต่ชัน้อนบุาลถึงประถม โอนงบเพิ่ม อย่างเพียงพอ
ศึกษาปทีี่ 6 ใหแ้กโ่รงเรียนประถม
ศึกษาในเขตต าบลสามเมอืง
จ านวน 200 วัน จ านวน 285 คน
เพิ่ม/ลดตามจ านวนในแต่ละภาคเรียน
โดยก าหนดอตัราดังนี้
จ านวนนกัเรียน 1-40 คน อตัรามือ้ละ
36 บาท/คน/วัน จ านวนนกัเรียน
41-100 คน อตัรามือ้ละ 27 บาท/คน/วัน
จ านวนนกัเรียน 101-120 คน อตัรา
มือ้ละ 24 บาท/คน/วัน จ านวนนกัเรียน
121 คนขึ้นไป อัตรามื้อละ 22 บาท/คน/วนั
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.1  :  การส่งเสริมและพัฒนาทางด้านการศึกษา โดยมนีโยบายส่งเสริมและสนนัสนนุใหม้กีารจัดการศึกษาปฐมวัยใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อเปน็พื้นฐานที่ดีของการจัดการศึกษาในระดับสูงขึน้ไป
เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็กนกัเรียนใหม้พีัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.1  :  การส่งเสริมและพัฒนาทางด้านการศึกษา โดยมนีโยบายส่งเสริมและสนนัสนนุใหม้กีารจัดการศึกษาปฐมวัยใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อเปน็พื้นฐานที่ดีของการจัดการศึกษาในระดับสูงขึน้ไป
เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็กนกัเรียนใหม้พีัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา

1,259,000 1,258,470 



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง เปน็ค่าใช้ในการด าเนนิโครงการ 10,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี บคุลากรในองค์กร ส านกังานปลัด

วินยัคุณธรรมและจริยธรรม อบรมเสริมสร้างวินยั คุณธรรม มคุีณธรรม จริยธรรม งานบคุคล
ส าหรับคณะผู้บริหาร สมาชิก จริยธรรมฯ เพื่อปลูกจิตส านกึด้าน
สภาฯ พนกังานส่วนต าบล คุณธรรมจริยธรรมแกค่ณะผู้บริหาร 
และพนกังานจ้าง สมาชิกสภาฯ พนกังานส่วนต าบล

และพนกังานจ้าง 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.2  :  พัฒนาส่งเสริม และสนบัสนนุการจัดการศึกษาที่มคุีณภาพในทุกระดับ ทั้งในและนอกระบบใหค้รอบคลุมทุกช่วงวัย โดยส่งเสริมสนบัสนนุใหเ้ด็กและเยาวชน
ได้เรียนรู้อย่างต่อเนือ่ง ใหม้คุีณภาพ และคุณธรรมน าความรอบรู้ เข้าถึงแหล่งความรู้ทั้งที่เปน็วิทยาการสมยัใหม ่ตลอดจนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหม้คีวามทันสมยั เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารงานและการใหบ้ริการแกป่ระชาชนโดยมนีโยบายจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนประจ าต าบลเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดกจิกรรม 3,000 500 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กปฐมวัยและผู้ปกครอง กอง

จริยธรรม เด็กปฐมวัยและ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขต ประชาชนทั่วไปได้เรียนรู้ การศึกษาฯ
ประชาชน อบต.สามเมอืง ในการจัดกจิกรรม และมคุีณธรรมจริยธรรม

ส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กในศูนย์ สืบสานประเพณีวัฒนธรรม
พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 3 ศูนย์ฯ และ
ประชาชนทั่วไปในเขต อบต.สามเมอืง
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา 5.2  :  พัฒนาส่งเสริม และสนบัสนนุการจัดการศึกษาที่มคุีณภาพในทุกระดับ ทั้งในและนอกระบบใหค้รอบคลุมทุกช่วงวัย โดยส่งเสริมสนบัสนนุใหเ้ด็กและเยาวชน
ได้เรียนรู้อย่างต่อเนือ่ง ใหม้คุีณภาพ และคุณธรรมน าความรอบรู้ เข้าถึงแหล่งความรู้ทั้งที่เปน็วิทยาการสมยัใหม ่ตลอดจนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหม้คีวามทันสมยั เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารงานและการใหบ้ริการแกป่ระชาชนโดยมนีโยบายจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนประจ าต าบลเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน



งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)

1 โครงการสืบสาน เปน็ค่าโครงการจัดงาน 70,000 70,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนได้มส่ีวนร่วม
ประเพณีลอยกระทง ประเพณีลอยกระทง กจิกรรมเปน็การสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีและ
สร้างความสามคัคีในชุมชน

2 โครงการประเพณีวัน เปน็ค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ 50,000 50,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนได้ร่วมกจิกรรม
ผู้สูงอายุและรดน้ าขอพร ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าดอกไม้ เปน็การสืบสานประเพณี
ผู้ใหญ่ในวันสงกรานต์ น้ าอบ น้ าหอม ค่าของขวัญ วัฒนธรรมอนัดีงามและ

ของรางวัลค่าน้ าแข็ง น้ าด่ืม สร้างความสามคัคีในชุมชน
ค่าเคร่ืองเสียง ค่าวัสดุอปุกรณ์
 ค่าปาูย ฯลฯ

3 โครงการแหเ่ทียน เปน็ค่าใช้จ่ายโครงการแหเ่ทียน 20,000 20,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนได้ร่วมกจิกรรม
เข้าพรรษา เข้าพรรษาจ้างเหมาจัดขบวนแห่ เปน็การสืบสานประเพณี

เทียน วัฒนธรรมอนัดีงามและ
สร้างความสามคัคีในชุมชน

4 โครงการส่งเสริมวัน เปน็ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม 3,000 3,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนได้ร่วมกจิกรรม
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา ส่งเสริมท านบุ ารุง

60 พระพุทธศาสนา

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา  5.3  :  บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภมูปิญัญาท้องถิน่ และวัฒนธรรมอนัดีของท้องถิน่

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ



งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI)

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา  5.3  :  บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภมูปิญัญาท้องถิน่ และวัฒนธรรมอนัดีของท้องถิน่

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

143,000 143,000 



หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

กองการศึกษาฯ

กองการศึกษาฯ

กองการศึกษาฯ

กองการศึกษาฯ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา  5.3  :  บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภมูปิญัญาท้องถิน่ และวัฒนธรรมอนัดีของท้องถิน่

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ



หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา  5.3  :  บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภมูปิญัญาท้องถิน่ และวัฒนธรรมอนัดีของท้องถิน่

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ



งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

1 โครงการบวงสรวงท่าน เปน็ค่าใช้จ่ายประกอบพิธีบวงสรวง 20,000 20,000 โอนงบประมาณ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนได้ร่วมกจิกรรม กองการศึกษาฯ
ท้าวสุรนารีหรืออดุหนนุ ท่านท้าวสุรนารีค่าใช้จ่ายในการส่ง อนรัุกษสื์บสานประเพณี
สภาวัฒนธรรมอ าเภอสีดา ตัวแทนไปร่วมร าบวงสรวง และ และรู้ถึงประวัติท่านท้าว

กจิกรรมอืน่ ๆ ร่วมกบัอ าเภอสีดา สุรนารีอย่างถูกต้อง
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ใน
อ าเภอสีดา 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา  5.3  :  บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภมูปิญัญาท้องถิน่ และวัฒนธรรมอนัดีของท้องถิน่

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 



งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

1 โครงการส่งเสริมการ เปน็ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม 20,000 20,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็กและเยาวชน กองการศึกษาฯ
กฬีาและออกก าลังกาย การกฬีาและออกก าลังกายในเขต ประชาชนชนมทีักษะ  
(แผนชุมชน) ต าบลสามเมอืง เพื่อเปน็การส่งเสริม ด้านการออกก าลังกาย

ใหค้วามรู้ด้านการเล่นกฬีาและ ที่ดี
ส่งเสริมสุขภาพใหป้ระชาชนใหม้ี
สุขภาพและใช้เวลาว่างใหเ้ปน็
ประโยชน์

2 โครงการแข่งขันกฬีา เปน็ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกฬีา 50,000 50,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เด็ก เยาวชน ประฃาชน กองการศึกษาฯ
อบต.สัมพันธ์ต้านยา ต้านยาเสพติดระดับต าบล รวมทุก ทั่วไปได้ออกก าลังกาย
เสพติด หมูบ่า้นในเขตองค์การบริหารส่วน เกดิความสามคัคีใน

ต าบล รวมทั้งนกัเรียน เยาวชน ชุมชน
ประชาชนทั่วไปหรือกฬีาต่าง ๆ 
ที่องค์การบริหารส่วนต าบลเข้าร่วม
กจิกรรมโดยมค่ีาใช้จ่าย

3 โครงการจัดส่งนกักฬีา เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนกักฬีา 10,000 9,800 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี เปน็การส่งเสริมให้ กองการศึกษาฯ
เข้าแข่งขันร่วมกบัส่วน เข้าแข่งขันร่วมกบัส่วนราชการอืน่ ๆ เยาวชนใช้เวลาว่างให้
ราชการอืน่ เกดิประโยชนแ์ละมี

62 เวทีแสดงออกของเยาวชน

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา  5.4  ส่งเสริม สนบัสนนุด้านกฬีา นนัทนาการ โดยเนน้ใหเ้ด็กและเยาวชน ประชาชนทั่วไป ได้ใช้เวลาว่างในการออกก าลัยกาย สุขภาพแข็งแรง หา่งไกลยาเสพติด

แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ



งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพต าบล เพื่อกา้วไปสู่ต าบลแหง่การเรียนรู้ และกา้วทันเทคโนโลยี
แนวทางการพัฒนา  5.4  ส่งเสริม สนบัสนนุด้านกฬีา นนัทนาการ โดยเนน้ใหเ้ด็กและเยาวชน ประชาชนทั่วไป ได้ใช้เวลาว่างในการออกก าลัยกาย สุขภาพแข็งแรง หา่งไกลยาเสพติด

แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

80,000 79,800 



แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการฝึกอบรมอาสา เปน็ค่าใช้จ่ายด าเนนิโครงการฝึกอบรม 20,000 19,590 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนที่เข้าร่วม กองสาธารณสุข

สมคัรท้องถิน่รักษโ์ลก อาสาสมคัรท้องถิน่รักษโ์ลก (อถล.) สามารถเปน็แกนน าใน
(อถล.) ชุมชนร่วมปกปอูงรักษา

พิทักษส่ิ์งแวดล้อม

63

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา 6.1  :  เสริมสร้างการมส่ีวนร่วมของชุมชนในการจัดการอนรัุกษ ์คุ้มครอง ดูแล และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมในท้องถิน่ใหค้งอยูอ่ย่างยัง่ยืน



แผนงานการเกษตร
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการจัดหาพันธุ์ไมแ้ละ เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม 20,000 7,250 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนใหค้วามร่วม กองสาธารณสุข

ปลูกปาุชุมชน สนบัสนนุกจิกรรมตามโครงการ มอืในการอนรัุกษป์าุ
(แผนชุมชน) "จิตอาสา สร้างปาุ รักน้ า" และ "วันต้น ชุมชนและจ านวนปาุ

ไมแ้หง่ชาติ" และวันส าคัญต่าง ๆ ชุมชนเพิ่มขึน้มพีื้นที่
พักผ่อนเพื่มขึน้

2 โครงการอนรัุกษพ์ันธุ เปน็ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ 30,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี ก าหนดขอบเขตพื้นที่ งานเกษตร
กรรมพืชอนัเนือ่งมาจาก อนรัุกษพ์ันธุกรรมพืชอนัเนือ่งมาจาก การด าเนนิงานและ กองสวัสดิการฯ
พระราชด าริฯ พระราชด าริสมเด็จพระกนษิฐาธิราช มแีนวเขตพื้นที่การ
(แผนชุมชน) เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ด าเนนิงาน

สยามบรมราชกมุารีและเพื่อสนอง
นโยบายของกรมส่งเสริมฯ เพือ่อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา 6.1  :  เสริมสร้างการมส่ีวนร่วมของชุมชนในการจัดการอนรัุกษ ์คุ้มครอง ดูแล และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมในท้องถิน่ใหค้งอยูอ่ย่างยัง่ยืน



แผนงานการเกษตร
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา 6.1  :  เสริมสร้างการมส่ีวนร่วมของชุมชนในการจัดการอนรัุกษ ์คุ้มครอง ดูแล และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมในท้องถิน่ใหค้งอยูอ่ย่างยัง่ยืน

50,000 7250



แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการบริหารจัดการขยะ เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายโครงการบริหาร 30,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี  - การลดปริมาณขยะ กองสาธารณสุข

โดยชุมชนมส่ีวนร่วม จัดการขยะโดยชุมชนม ีส่วนร่วม ลงในแต่ละครัวเรือน
เพื่อปลูกจิตส านกึประชาชนจัดการ
ขยะในครัวเรือนต้ังแต่ต้นทางที่ถูกวิธี
ส่งเสริมการคัดแยกขยะรีไซเคิล

2 โครงการสามเมอืงสะอาด นา่อยู่ เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายด าเนนิ 40,000 38,600 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ต าบลสามเมอืงสะอาด กองสาธารณสุข
โครงการสามเมอืงสะอาด นา่อยู่ นา่อยู ่นา่อาศัย

65

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา 6.2  :  การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะมลูฝอยในชุมชน ส่ิงปฎกิลูและน้ าเสีย  โดยด าเนนิโครงการที่เนน้การมส่ีวนร่วมของชุมชน  เพื่อเสริมสร้างจิตส านกึของประชาชนในการบริหารจัดการก าจัด
ขยะมลูฝอย และส่ิงปฏกิลูอย่างเปน็ระบบตลอดจนการจัดระเบยีบชุมชนหรือสังคม การรักษาความสะอาดของถนน ทางเท้าและที่สาธารณะ



แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา 6.2  :  การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะมลูฝอยในชุมชน ส่ิงปฎกิลูและน้ าเสีย  โดยด าเนนิโครงการที่เนน้การมส่ีวนร่วมของชุมชน  เพื่อเสริมสร้างจิตส านกึของประชาชนในการบริหารจัดการก าจัด
ขยะมลูฝอย และส่ิงปฏกิลูอย่างเปน็ระบบตลอดจนการจัดระเบยีบชุมชนหรือสังคม การรักษาความสะอาดของถนน ทางเท้าและที่สาธารณะ

70,000 38,600



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการฝึกอบรมและ เปน็ค่าใช้จ่ายการด าเนนิตาม 100,000 242,950 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ผู้บริหารผู้น าชุมชน งานบคุคล

พัฒนาศักยภาพผู้บริหาร โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ 150,000 และบคุลากรมศัีกย ส านกังานปลัด
สมาชิกสภาฯ พนกังานส่วน ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนกังาน โอนงบเพิ่ม ภาพในการบริหาร กองคลัง
ต าบล พนกังานจ้างและ ส่วนต าบล พนกังานจ้างและผู้น า งานมปีระสิทธิภาพ
ผู้น าชุมชน ท้องที่ ฯลฯ ในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพิ่มมากขึน้

การพัฒนาท้องถิน่
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา :   7.1  การพัฒนาสมรรถนะการปฏบิติังานของบคุลากรทุกระดับอย่างต่อเนือ่ง



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาบริการคนงานท าความ 96,000 96,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี สถานที่ราชการนา่อยู่ บริหารทั่วไป

ท าความสะอาดอาคาร สะอาดอาคารส านกังาน หอ้งประชุม ส านกังานปลัด
ส านกังาน บริเวณอาคารส านกังาน ตลอดจน

เกบ็รักษาวัสดุ อปุกรณ๋ รวมทั้งทรัพย์
สินต่าง ๆ ของทางราขการ

2 ค่าจ้างเหมาบริการพนกังาน จ้างเหมาบริการแกบ่คุคลเพื่อขับรถ 96,000 96,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี รถยนต์ของ อบต.สามเมอืง บริหารทั่วไป
ขับรถยนต์ส่วนกลาง รักษา ดูแล ท าความสะอาดรถยนต์ มกีารดูแลรักษาดีขึน้ ส านกังานปลัด

ส่วนกลางฯลฯ

3 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง เปน็ค่าใข้จ่ายในการเลือกต้ังขององค์กร 50,000 40,000 โอนงบประมาณ ไมม่ี ไมม่ี การเลือกต้ังเปน็ไปด้วยความ บริหารทั่วไป
ผู้บริหารท้องถิน่และ ปกครองส่วนท้องถิน่ตามที่คณะกรรมการ 1,200 ด าเนนิการแล้วเสร็จ สุจริตไมม่กีารร้องเรียน ส านกังานปลัด
สมาชิกสภาท้องถิน่ การเลือกต้ังก าหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา 

กรณีแทนต าแหนง่ที่ว่างและกรณี กกต.
ส่ังใหม้กีารเลือกต้ังใหมแ่ละกรณีอืน่ ๆ)
ตลอดจนใหค้วามร่วมมอืในการประชา
สัมพันธ์ รณรงค์ใหข้้อมลูข่าวสารแก่
ประชาชนใหท้ราบถึงสิทธิและหนา้ที่
และการมีส่วนร่วมทางการเมือง การเลือกต้ัง
ส.ส.,ส.ว. ตามความเหมาะสมโดยค านงึถึง

67 ฐานะการคลังของ อปท.

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

4 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยก เปน็ค่าจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบ 40,900 40,500 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มเีคร่ือปรับอากาศเพียง บริหารทั่วไป
ส่วน แบบต้ังพื้นหรือแบบ แยกส่วนแบบต้ังพื้นหรือแบบแขวน พอส าหรับการใช้งาน ส านกังานปลัด
แขวน (ระบบ Inverter) (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000

บทีียู จ านวน 1 เคร่ือง พร้อมติดต้ัง

5 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยก เปน็ค่าจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบ 37,900 37,500 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มเีคร่ือปรับอากาศเพียง บริหารทั่วไป
ส่วนแบบติดผนงั (ระบบ แยกส่วนแบบติดผนงั (ระบบ พอส าหรับการใช้งาน ส านกังานปลัด
Inverter) Inverter) ขนาด 24,000 บทีียู

จ านวน 1 เคร่ือง พร้อมติดต้ัง

6 อดุหนนศูนย์ประสานงาน เปน็ค่าใช้จ่ายในการสนบัสนนุการ 10,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนในเขตพื้นที่ได้รับ บริหารทั่วไป
ช่วยเหลือประชาชน ด าเนนิงานของศูนย์ปฏบิติัการ่วม การช่วยเหลืออยา่งทัว้ถึงและ ส านกังานปลัด

ช่วยเหลือประชาชนในเขตพื้นที่ รวดเร็ว
อ าเภอสีดา

7 ค่าจ้างเหมาบริการคนงาน จ้างเหมาคนงานทั่วไปช่วยปฏบิติั 96,000 96,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การปฏบิติังานกองคลัง กองคลัง
ทั่วไป งานในกองคลัง ด้านงานธุรการ งาน รวดเร็วมปีระสิทธิภาพ

บนัทึกข้อมลู งานพัสดุ งานแผนที่ มากขึน้

68 ภาษ ีและงานอืน่ ๆ ที่ได้รับมอบหมาย



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

8 โครงการจัดท าแผนที่ภาษี เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผน 20,000 400 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มแีผนที่ภาษทีี่ได้มาตรฐาน กองคลัง
ที่ภาษใีหเ้ปน็ปจัจุบนั เพิ่ม 19,600 โอนงบประมาณ จัดเกบ็รายได้พิ่มมากขึน้
ประสิทธิภาพการจัดเกบ็ภาษี
และพัฒนาการจัดเกบ็รายได้
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แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

446,800 427,200 



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 การจ้างเหมาบริการ เปน็ค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไป 216,000 216,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี สถานที่ราชการมคีวาม กอง

คนงานทั่วไป (นกัการ (นกัการภารโรง) ประจ าศูนย์พัฒนา เรียบร้อย สะอาด ปลอด การศึกษาฯ
ภารโรง) เด็กเล็กทั้ง 3 แหง่ เพื่อปฏบิติังาน ภยัมากขึน้

นกัการภารโรงในศูนย์ฯ ในการดูแล
ทรัพย์สินของราชการมใิหสู้ญหาย
และระวังภยัต่าง ๆ ดูแลต้นไมดู้แล
ท าความสะอาดและซ่อมแซมเคร่ือง
ใช้ไฟฟูา และงานอืน่ที่ได้รับมอบ
หมาย ฯลฯ

2 โครงการจ้างเหมา เปน็จ้างเหมาคนงานทั่วไปเพื่อ 96,000 96,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การปฏบิติังานกองการ กอง
บริการคนงานทั่วไป ปฏบิติังานช่วยเหลืองาน ธุรการงาน ศึกษาฯรวดเร็วมีประสิทธิภาพ การศึกษาฯ
(งานธุรการ/ผู้ดูแลเด็ก) เอกสาร งานดูแลเด็กและงานอืน่ มากขึน้

ที่ได้รับมอบหมาย ฯลฯ

3 เคร่ืองปร้ินเตอร์ เปน็ค่าจัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอร์จ านวน 5,000 5,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มเีคร่ืองปร้ินเตอร์เพียง กอง
1 เคร่ือง ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พอส าหรับการใช้งาน การศึกษาฯ
บา้นแฝก-โนนส าราญ
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

4 อปุกรณ์อา่นบตัรแบบ เปน็ค่าจัดซ้ืออปุกรณ์อา่นบตัรแบบ 700 700 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มอีปุกรณ์อา่นบตัรแบบ กอง
เอนกประสงค์ เอนกประสงค์ เอนกประสงค์ เพียงพอ การศึกษาฯ
(Smsrt Card Reader) (Smsrt Card Reader) ส าหรับการใช้งาน

จ านวน 1 เคร่ือง

5 ชุดเคร่ืองเส่นสนาม เปน็ค่าจัดซ้ือเคร่ืองเล่นสนามชุด 50,000 50,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก กอง
ปนีปาุยท่อลอด ส าหรับศูนย์พัฒนา ใหส้มวัย การศึกษาฯ
เด็กเล็กบา้นแฝก-โนนส าราญ

71



แผนงานการศึกษา
งบประมาณ ผลการ ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

367,700 367,700 



แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 จ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป จ้างเหมาคนงานทั่วไปจ านวน 1 96,000 88,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การปฏบิติังานกองสาธาณสุขฯ กอง

อตัรา ช่วยปฏบิติังานในกอง รวดเร็วมีประสิทธิภาพมากขึ้น สาธารณสุข
สาธารณสุขฯ เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน กองคลัง
มปีระสิทธิภาพ มกีารใหบ้ริการและ
อ านวยความสะดวกแกป่ระชาชน
รวดเร็วมากขึน้ และงานอืน่ ๆ ที่ได้
รับมอบหมาย

2 ตู้เย็นขนาด 2.1 คิว เปน็ค่าจัดซ้ือตู้เย็น ขนาด 2.1 คิว 5,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี มตู้ีเย็นแช่วัคซีน เพียงพอ กอง
จ านวน 1 หลัง ต่อการใช้งานภายในต าบล สาธารณสุข

สามเมอืง กองคลัง
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล



แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

101,000 88,000 



แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 ค่าจ้างเหมาบริการ เปน็ค่าจ้างเหมาบริการคนงาน 96,000 96,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การปฏบิติังานรวดเร็ว กองสวัสดิการฯ

คนงานเกษตร เกษตรใหม้าช่วยงานปลูก มปีระสิทธิภาพมากขึน้
ต้นไม ้ดูแลรักษารดน้ าต้นไม้
เพาะช ากล้าไม ้ปลูกไมด้อก
ไมป้ระดับ ตกแต่งสถานที่ให้
สวยงาม ร่มร่ืน ปรับภมูทิัศน์

2 เคร่ืองพิมพ์ เปน็ค่าจัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอร์ 15000 15,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มเีคร่ืองพิมพ์เพียงพอ กองสวัสดิการฯ
Multifunction เลเซอร์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED ส าหรับการใช้งานพัสดุ
หรือ LED สี สี จ านวน 1 เคร่ือง เพื่อใช้งานจัด

พิมพ์เอกสารสี รายงานผลาด าเนนิ
งาน/โครงการ/กจิกรรมและเอกสาร
อืน่ ๆ ที่จ าเปน็ของทางราชการ
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล



แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

111,000 111,000 



งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

1 ค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาคนงานทั่วไปช่วยงานกอง 96,000 96,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การปฏบิติังานรวดเร็ว มี กองช่าง
คนงานทั่วไป ช่าง จ านวน 1 อตัรา มาช่วยปฏบิติั ประสิทธิภาพมากขึน้

งานในกองช่าง เพื่อใหก้ารปฏบิติั
งานในกองช่างมปีระสิทธิภาพ มกีาร
ใหบ้ริการและอ านวยความสะดวก
แกป่ระชาชนรวดเร็วมากขึน้และงาน
อืน่ ๆ ที่ได้รับมอบหมาย

2 ค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาคนงานประปาช่วยงานกอง 96,000 96,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การปฏบิติังานรวดเร็ว มี กองช่าง
คนงานประปา ช่าง จ านวน 1 อตัรา มาช่วยปฏบิติั ประสิทธิภาพมากขึน้

งานในกองช่างงานประปา เพื่อให้
การปฏบิติังานในกองช่างมปีระสิทธิ
ภาพมกีารใหบ้ริการและอ านวย
ความสะดวกแกป่ระชาชนรวดเร็ว
มากขึน้
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา



งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

3 ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วย เปน็ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยช่าง 138,000 46,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี การปฏบิติังานรวดเร็ว มี กองช่าง
ช่างเขียนแบบ เขียนแบบ จ านวน 1 อตัรา มาช่วย 61,000 โอนงบประมาณ ประสิทธิภาพมากขึน้

ปฏบิติังานในกองช่างด้านเขียนแบบ
ส ารวจข้อมลูแผนผังบริเวณ จัดท า
โครงการต่าง ๆ และประมาณราคา
เบือ้งต้น เพื่อใหก้ารปฏบิติังานใน
กองช่างมปีระสิทธิภาพมกีารอ านวย
ความสะดวกแกป่ระชาชนรวดเร็ว
มากขึน้

4 เคร่ืองตบดิน เปน็ค่าจัดซ้ือเคร่ืองตบดินใช้เคร่ือง 21,000 21,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มเีคร่ืองตบดิน เพียงพอ กองช่าง
ยนต์เบนซิน น้ าหนกัของเคร่ืองตบ ต่อการใช้งานภายในต าบล
ไมน่อ้ยกว่า 80 กโิลกรัม แรงบดอดั สามเมอืง
ไมน่อัยกว่า 5 ตัน ความเร็วในการ
ตบดินไมน่อ้ยกว่า 5,000 คร้ังต่อ
นาที จ านวน 1 เคร่ือง

5 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เปน็ค่าจัดซ้ือคอมพิวเตอร์ 23,000 23,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี มเีคร่ืองคอมพิวเตอร์เพียง กองช่าง
ส าหรับงานส านกังาน (จอแสดงภาพ พอส าหรับการใช้งาน กองคลัง
ขนาดไมน่อ้ยกว่า 19 นิว้ จ านวน

75 1 เคร่ือง



งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

6 โครงการกอ่สร้างร้ัวรอบ 1.กอ่สร้างร้ัว คสล.ส าเร็จรูป(รูปแบบ 411,000 410,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี สถานที่และทรัพย์สินส่วน กองช่าง
อบต.สามเมอืง ร้ัวคาวบอย) ขนาดสูง 1.70 เมตร รวมปลอดภยั

ระยะหา่งเสา 2.50 เมตร (แบบ 4
คาน) ความยาวรวม 325 เมตร
2.กอ่สร้างร้ัวลวดหนาม 4 ชัน้ ระยะ
หา่งช่วงเสา 2.50 เมตร สูง 1.70 
เมตร ความยาวรวม 5 เมตร พร้อม
ติดต้ังปาูยโครงการจ านวน 1 ปาูย
กอ่สร้างตามแบบ อบต.สามเมอืง
ก าหนด
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งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่
ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

785,000 753,000 



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 ค่าใช้จ่ายในการจ้าง จ้างเหมาที่ปรึกษาจากหนว่ยงานที่ 20,000 18,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี น าผลการประเมนิไป บริหารทั่วไป

ประเมนิส ารวจความ เปน็กลางมคีวามนา่เชือ่ถือในการ  ปรับปรุงพัฒนางานและ ส านกังานปลัด
พึงพอใจผู้รับบริการ ส ารวจประเมนิความพึงพอใจในการ การบริการประชาชนให้

บริการสาธารณะแกป่ระชาชนใน ดีมากขึน้
เขต อบต.สามเมอืง เพื่อน าผลการ
ด าเนนิการปรับปรุง แกไ้ขพัฒนา
ใหบ้ริการสาธารณะหรือยุติการ
ด าเนนิการตลอดจนข้อเสนอแนะ
ในการบริหารราชการที่เปน็
ประโยชนแ์กป่ระชาชนและท้องถิน่

2 โครงการฝึกอบรมให้ จัดอบรมใหค้วามรู้แกค่ณะกรรมการ 20,000 20,000 โอนงบประมาณ ไมม่ี ไมม่ี คณะกรรมการจัดซ้ือจัด กองคลัง
ความรู้แกค่ณะกรรมการ จัดซ้ือจัดจ้างประกอบด้วย จ้างเข้าใจระเบยีบวิธีการ
จัดซ้ือจัดจ้าง ประชาคม (ตัวแทนของหมูบ่า้น) จัดซ้ือจัดจ้างมากยิง่ขึน้

ข้าราชการ พนกังานจ้างของ อบต.
สามเมอืง และค่าใข้จ่ายอืน่ ๆ ที่จ าเปน็
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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา :   7.3  การส่งเสริม สนบัสนนุใหภ้าคประชาชนมส่ีวนร่วมในการตรวจสอบการบริหารงานของท้องถิน่  เพื่อใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วมในการพัฒนาท้องถิน่  อนัจะเปน็กลไกส าคัญ
ที่จะส่งผลใหก้ารพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมของท้องถิน่ และเปดิโอกาสเพิ่มช่องทางใหป้ระชาชน ได้รับรู้ข้อมลูข่าวสารของทางราชการมากขึน้



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ
(บาท)

แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง

ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา :   7.3  การส่งเสริม สนบัสนนุใหภ้าคประชาชนมส่ีวนร่วมในการตรวจสอบการบริหารงานของท้องถิน่  เพื่อใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วมในการพัฒนาท้องถิน่  อนัจะเปน็กลไกส าคัญ
ที่จะส่งผลใหก้ารพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมของท้องถิน่ และเปดิโอกาสเพิ่มช่องทางใหป้ระชาชน ได้รับรู้ข้อมลูข่าวสารของทางราชการมากขึน้

40,000 38,000



แผนงานบริหารงานทั่วไป
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 เคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม ้ เปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเคร่ือง 5,000 0 ไมไ่ด้ด าเนนิการ ไมม่ี ไมม่ี ตัดแต่งต้นไม ้พุ่มไม ้ บริหารทั่วไป

ระบบเคร่ืองยนต์ 2 จังหวะ ตัดแต่งพุ่มไม ้ระบบเคร่ืองยนต์ 2 ใหเ้ปน็ระเบยีบ ส านกังานปลัด
จังหวะ จ านวน 1 เคร่ือง สวยงาม
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง
ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

โอนต้ังจ่ายเปน็รายการใหม่



แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ ผลการ ปัญหา ข้อเสนอแนะ ตัวชี้วัดระดับ หน่วยงานที่

ที่ใช้ไป (บาท) ด าเนินงาน อุปสรรค โครงการ(KPI) รับผิดชอบ
1 โครงการติดต้ังไฟฟูาสาธารณะด้วย เปน็ค่าใช้จ่ายในการติต้ังไฟฟูา 100,000 96,000 ด าเนนิการแล้วเสร็จ ไมม่ี ไมม่ี ประชาชนมไีฟฟูส่องสว่าง กองช่าง

ระบบพลังงานแสงอาทิตย์ภายใน สาธารณะด้วยระบบพลังงานแสง เพียงพอ เพื่อความปลอด
ต าบลสามเมอืง อาทิตย์ภายในต าบลสามเมอืง ภยัต่อชีวิตและทรัพย์สิน
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แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมอืง
ยุทธศาสตร์ที่ 7  :  พัฒนาองค์กรใหม้กีารบริหารจัดการบา้นเมอืงที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งในการปอูงกนัปราบปรามการทุจริต
แนวทางการพัฒนา 7.2  :  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร ในด้านการบริหารจัดการ ด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ ใหม้ปีระสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
 งบประมาณ

(บาท)

โอนต้ังจ่ายเปน็รายการใหม่


