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            หนา้ 
 

สว่นท่ี  ๑  ความเป็นมาของการติดตามและประเมินผลแผน     
 ความเป็นมาและความส าคัญของการติดตามและประเมินผล           ๒ 
 วัตถุประสงค์การติดตามและประเมินผลแผน             ๒ 
 องค์กรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผน            ๓ 

 
สว่นท่ี  ๒  ขอ้มลูทัว่ไปขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลสามเมือง     

 ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง            ๕ 
 อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง          ๒๑ 
 โครงสร้างการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง         ๒๓ 
 วิสัยทัศน์  พันธกิจ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๗         ๒๖ 
 งบประมาณประจ าปี  ๒๕๕๗             ๓๐ 

 
สว่นท่ี  ๓  ผลการด าเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลสามเมือง    

 ผลการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง          ๓๓ 
 การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์          ๓๖ 
 

สว่นท่ี  ๔  รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

  แบบสรุปผลการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗       ๓๙ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๑.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน          ๔๑ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๒.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ           ๔๖ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๓.  การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต และสาธารณสุข        ๔๘ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๔.  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และนันทนาการ      ๕๔ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๕.  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยว      ๖๐ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๖.  การพัฒนาด้านบุคลากร และองค์กร          ๖๒ 
 

ภาคผนวก 
 -  ประกาศการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามผลแผนพัฒนา 
              องค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

-  ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชการอาณาจักรไทย 
   พุทธศักราช  ๒๕๕๐  มาตรา ๒๘๗ วรรค  ๓  เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงานในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 



-  ความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเมือง 
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